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Logotyp Nazwa instytucji

U S T R O Ń M uzeum  U strońskie
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Tytuł jednostki / publikacji / fotografii
Korespondencja Śląskich Kąpieli Borowinowych Spółdzielni z odpowiedzialnością ograniczoną (Ustroń nad Wisłą, 
województwo śląskie) z Zarządem Obwodowym Funduszu Bezrobocia (Katowice, ul. Wandy 1-3) w latach
1933-1937

Ilość stron oryginału Ilość skanów Liczba plików publikacji

Autor

125 125
Wydawnictwo / zakład fotograficzny Skan okładki

253

praca zbiorowa
Miejsce wydania

Ustroń

Sygnatura

Śląskie Kąpiele Borowinowe
Rok wydania / Data powstania

1933-1937

Rodzaj zasobu (np. zdjęcie, czasopismo itp.)

księga korespondencji w formie 
skoroszytu

Wymiary (wys x szer) Stan zachowania Charakterystyka skanowanego obiektu
31,5x25 cm

Hasła przedmiotowe (okres historyczny, postacie, miejsce)
lata 1933-1937, Fritz Schóttner, Edyta Heller, Karol Heller, Karol Błahut, Elżbieta Durczak, Jan Miech, Jan 
Mitręga, Adam Myrmus, Alojzy Penkała, Dominik Rumon, Ustroń, Katowice

obiekt stanowi zbiór korespondencji Śląskich Kąpieli 
Borowinowych Spółdzielni z odpowiedzialnością ograniczoną 
w Ustroniu z Zarządem Obwodowym Funduszu Bezrobocia w 
Katowicach, obejmujący lata 1933-1937; warto również 
zwrócić uwagę na oryginalną, pięknie zachowaną etykietę 
producenta skoroszytu -  Edward Feitzinger Księgarnia i 
Handel Papieru Cieszyn Śląsk, znajdującą się na 
wewnętrznej okładce

Hasła tematyczne (np. miasto, przemysł, kuźnia, letnicy itp.)
Śląskie Kąpiele Borowinowe Spółdzielnia z odpowiedzialnością ograniczoną w Ustroniu, Zarząd Obwodowy 
Funduszu Bezrobocia w Katowicach, Ubezpieczalnia Społeczna, Wojewódzkie Biuro Funduszu Pracy 
Ekspozytura w Ustroniu, walka z bezrobociem, przyrodolecznictwo, kąpiele i zabiegi lecznicze, borowina

Prawa autorskie

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Rzeczpospolita
Polska #  Śląskie. Unia Europejska I

Europejski Fundusz 
Rozwoju Regionalnego |





WOJEWÓDZKIE BIURO 
F U N D U S Z U  P RAC Y

O d p i s .

w

[> V f i .

<  •'

E ft-S-P-0"ET TU R A
w
ul.
tel.

PROTOKUŁ Nr
/  ?

Zgodnie z poleceniem Ekspozytury — Wojewódzkiego Biura Funduszu Pracy z dnia
Nr przeprowadziłem na mocy § 7 Rozporządzenia Ministra Pracy

i Opieki Społecznej z dnia 2. VI f. 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr 58/32, poz. 557) oraz Rozp. Prez. Rady 
Ministrów z dnia 31 marca 1933 r. zmienionego Rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z'dnia 
22^p'/grudnia 1934 r. iS jf) U. R. P. Nr 110 poz. 978j0voni£,ole zakładu pijacy \ J . " f C n . Ł ...........

....... l .................................................................................... i ....t S ih ł r . . ...........................................
w ..................  ul.......  J  /  i * A  Nr .........................................
tel....... .................................... i na podstawie
stwierdziłem co następuje:

1. Zakład pracy:
a) r - "  prowadzi listy płac (dowody wypłat zarobków),
b) obliczenie wkładek z tytułu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia i opłat z art. 15

od zarobków i t. p. nadsyłane do Funduszu Pracy dokonuje ....................  prawidłowo.
(W razie potrzeby należy wypełnić tablicę na odwrocie),

c) .>— potrącać przypadającą od pracowników część wkładek i opłat.
2. Zakład pracy <■*-<# prowadzi robot..............  sezonow............... wymienion..............

w rozp. M. P. i O. Sp. z dnia 6 lipca 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr 58/32, poz. 559). 
Zakład pracy prowadzi rejestr wydanych zaświadczeń z pracy
i wydał w okresie od - do zaświadczeń...............
Zaświadczenia o zwolnieniu z pracy ..............  są zgodne z listami płac ..............................

y.

5. Kwoty zarobków, wykazane w listach płac są 
ryjnym i (kasową).

zgodne z księgami buchalte-

6. Uwagi kontrolera • fY ia j... .... 7 ........................2 4 * .

' s * * * ... .................f i - k .  o ,.j  a .3. o  . / r . . * _  ^ ................
....................  p .  .... ń j  f u  - t y - U

O skutkach prawnych rozmyślnego udzielenia wzgl. potwierdzenia nieprawdziwych danych 
poinfbrmowMem-JAdaśeicirte (o5^tiŹ3^»r»ed6*aw łtiiela) zakładu oęac^-p. v'

tyl? 'łty!?  .....................,............................  zamieszk. ..... ttZIrt..
pwy ul. ....................................................................... * Nr ....ypfc?.  m...................

s f c lZ  o
Odpis protokuł

(P o d p is w łaścicie la

S \
W zó r N r 518 I. 37. 20 000. 
Druk. *>Bluszcz«c W arszaw a.





WOJEWÓDZKIE BIURO 
F U N D U S Z U  P R A C Y..............

. EK SPO ZYTU R A

. „„lat wkładekDo inkasowania op Gotówkę
- * upov S • "  '

O d p i s .

w
ul.
tel.

nie jest 
należy wps 
Nr. 303.0.
Funduszu

O. na konto
u u .-g O Biura

Pra<- j
.uto wicach.

</S<y

P R O T O K U Ł  Nr
Zgodnie z poleceniem Ekspozytury — Wojewódzkiego Biura Funduszu Pracy z djjijł .'.i..,. U o ....

- ................................................ Nr................... przeprowadziłem na mocy § 7 Rozporządzenia Ministra Pracy
i Opieki Społecznej z dnia 2. VII. 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr 58/32, poz. 557) oraz Rozp. Prez. Rady 
Ministrów z dnia 31 marca 1933 r. zmienionego Rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 
22-go grudnia 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr 110 poz. 978) kontrdflę ̂ zakład
...... ...................... ........................................... .r:! i}£ ..   , ......................................

■ i. a , t ‘ . i .

It.-.S............................./ i .
... Nr"....

tr P

3.

W.... ‘............................... ............................... ul.
tel......................................... i na podstawie
stwierdziłem co następuje:

1. Zakład pracy:

ał ..............  prowadzi listy płac (dowody wypłat zarobków),

b) obliczenie wkładek z tytułu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia i opłat z art, 15 
od zarobków i t. p. nadsyłane do Funduszu Pracy dokonuje prawidłowo (W razie
potrzeby należy wypełnić tablicę na odwrocie),

ćT"”.............  potrąca przypadającą od pracowników część wkładek i opłat.

Zakład praćfcfe'......... prowadzi robot............... sezonow...............  wymienion w rozp. M. P.
i O. Sp. z dnia 6 lipca 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr 58/32, poz. 559',

Zakład pracy.'............  prowadzi rejestr—......... wydanych zaświadczeń z pracy i/............wydał
w okresie o^. i £  .....  zaświadczeń.

Zaświadczenia o zwolnieniu z prarCy.............. są zgodne z listami płac ............................................

2.

3.

5, Kwoty zarobków, wykazane w listach płac s ą ...........  zgodne z księgami buchalteryjnemi
(kasową). ,

6 . Uwagi kontroler/_£^;'>:.r?.....-jL...... f'.%...................A.L.I..............................................
...A,...dŁ...lLA...t?. ~.......... ................L.......... i.

O skutkach prawnych rozmyślnego udzielenia wzgl. potwierdzenia nieprawdziwych danych poin

formowałem--właściciela (oJpovfiedz. przedstawiciela) zakładu pracy t-ć ................
' ? ?  f& h faŚ rfA * ~ ...l.„k :...... ......................... ..

Przy ul................................................. i .................... , ......, Nr

Odpis protokulu otrzymałeś

m.

(Podpis właściciela lub przedstawiciela zakładu pracy) 

W tór Nr 3 F.

..................................... 3 ' t
—dnia....'.,.... .̂./.... f93 r.

\ Kontroler Vjfo|. Biura F. P.

Drakami* P.ń .iw ow * Nr 80»7*. 11.I.J6. 50000.
\





WOJEWÓDZKIE BIURO

EfrSPtTZYTURA
w .
ul.
tel.

Do i n k a s o w a n i a „ y . , , , . ,
f a l r ó L  / '  3  .. .ę

N r. 3 5 J . 0 3 J  v ';  ’ ^ J i ; t a
Punduszu P r « y  w

P R O T O K U Ł  Nr

O d p i s .

Zgodnie z poleceniem Ekspozytury — Wojewódzkiego Biura Funduszu Pracy z dnia Z $ -  &  9 / (
- ................................................ Nr................... przeprowadziłem na mocy § 7 Rozporządzenia Ministra Pracy
i Opieki Społecznej z dnia 2. VII. 1932 r. Dz. U. R. P. Nr 58/32, poz. 557) ora^Rozp. Prez Rady 
Ministrów z dnia 31 marca 1933 r. zmienionego Rozporządzeniem Prezesa Rad^^ngistrów « dnia 

1924 r. (Dz/U. R. P. Nr 110 poz. 978) kontrolę zakładu pracy ....!r/

„ ..... • .................................„ 1

tel...........................  ............. i na podstawie
stwierdziłem co następuje:

1. Zakład pracyju-
a' prowadzi listy płac dowody wypłat zarobków),

b) obliczenie wkładek z tytułu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia i opłat z art. 15 
od zarobków i t. p. nadsyłane do Funduszu Pracy dokonuje prawidłowo (W razie
potrzejjy-ifależy wypełnić tablicę na odwrocie),

t ..< x ...................... >" ‘~i&7b £ £ r f:

2.

c) ..............  potrąca f/rzypadającą od pracowników część wkładek i opłat.
Zakłąd pracy/............  prowadzi robot............. sezonow wymienion
i O. Sp. z dnia 6 lipca 1932 r. fDz. U. R. P. Nr 58/32, poz. 559 .

4.

la o lip

Zakład pracy^ .......jnoy^ dz\  regestr
w okresie od . /Ć  f J  do.... / t y j  gaświadcze

Zaświadczenia o zwolnieniu z pracy..*?"’̂ ....  są zgodne z listami płac

w rozp. M. P. 

wydanych zaświadczeń z pracy i wydał

5. Kwoty zarobków, wykazane w listach płac są .............. zgodne z księgami buchalteryjnemi

J  6. u t i r l l r d e r ,  .... ............................................
fyy jisęL\rf **+( t y  / «  ^  » Hf 2*3

5 0 3  0  3  f s  -  .................................................. / !,.... j  o ?  p  s  ^  a __





dnia 1 5  1 1 . ..........r .
Śląskie Kąpiele Borowinowe
*'•.............Sp'6««iz:-2“-o-dp-ow:-ó̂ r:..................* .... U s t r o ń ....
....... U S T RO N , n. Wisłą...........

,NaWoi #ąskFeatnika)
Nr konta w Funduszu Pracy.......................

(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

Deklaracji, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1.

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
za miesiąc P aźd ziern ik ........ 193fV r. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi.

nistrów z dnia 31.III.33 r. Dz. Ust. R. P. Nr 22, poz. 177).



(zliczyć pozycje w rubr. 6 i 7) i ’ c 71%> od pracowników.................................................... Zł....:..*. . * . ^
l°/o dopłata pracodawcy (od ogólnej sumy rubr. 6)

Ogółem . . . Zł •'
« f

Przekazano do P. K. O. na konto Nr 303.035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dnia

^ tó e  Kąpiele Bordow e
Spółdz. z odpow. offpodpis:

193.... r.

Piecząć firm y:

P O U C Z E N I E
y  S T  R O Ń , n.

Art. 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stale wynagrodzenie za najemną pracę, opła
cają na rzecz Funduszu Pracy 1% pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.

(2) Przepis powyższy dotyczy również osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar
bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

. o zaopatrzeniu inwaliizkiem (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 238);
b) robotników, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób. zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rozporządze

nia Prezydenta Rzeczyposcolite] z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R. P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej. *

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom. Przepis ten 
nie dotyczv Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tem jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię- 
b:orstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości 1% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę 1% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

Dyrekcja F. B. Wzór Nr 58 F, G. 
Drukarnia Państwowa Nr 70072.



U stroń dnia 4 «Paź4 a « 1935  r.

(Nazwa i adres płatnika)

Nr konta w Funduszu Pracy...........
(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1,

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
za m iesiąc w r z e s ie ń ........... 193 ® r. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi.

nistrów z dnia 31.III.33 r. Dz. Ust. R. P. Nr 22, poz. 177).

Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA
Zawód

Zarobek 
brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zt.

Ogólne wy
nagrodzenie 

z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
1% pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. U W A G I

Zł. Zł Cr Zł Cr Zł Cr
2 3 4 5 6 7 8

S c h tJttn e r  F r l t z d y r e k t . 2 7 0 . 2 7 0 . 2 / ' 0

2 H e l le r  E d y ta u rz ę d n . 1 7 0 . 1 7 0 . * • ' ro

3 H e l le r  K aro l em eryt 1 9 0 . "" 1 9 0 . 1 J ) 0

4 B ła h u t K a ro l r o b o tn . 1 3 2 . 1 3 2 . 1 .5 \2

1 D urczak E l ż b i e t a n 9 6 . 9 6 . . 0 . 1 >6 ...... o............. ,
[

^ 6 G rycz A gn ieszk a n 2 4 . - 2 4 . - 0 . 1 24

7 K aszp er Anna ir 2 8 . 2 8 . mm o . s 58

8 M iech Ja n n 1 4 4 . 1 4 4 . 1 . - 14

9 M itrę g a  Ja n w 1 4 4 . 1 4 4 . l v A

1 0 Myrmus Adraa n 119 1 1 9 . 3 6 1 .J 50

11 P en k ała  A lo jz y n 2 7 . 20 2 7 . 20 0 .2 7

1 3 4 4 . 5 S 1 3 . 415



Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
rałjach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/o pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zł |gr Zł Igr Zł | gr Zł |gr
1 2 3 4 5 6 7 8

1 2

L 3 4 4 .E 1 3 . 45

Rumon Dominik r o b o tn ik * 1 0 8 , "" 1 0 8 . - 1 . L
1 3

14

Żydek Anna i» 3 2 , ■- 3 2 . i 0 . 32

F e r f e c k i  E l ż b i e t a n H co •
_______

>5 1 9 .J ►5 0 . 2 0

4

,

Razem . . 1 5 0 3 . iJO 1 5 . 05
(zliczyć pozycje w rubr. 6 i 7) l°/° od pracowników.................................................... Zł..^.®*............

l°/° dopłata pracodawcy (od ogólnej sumy rubr. 6) Zł 1 5 ,  0 5
Ogółem . . . Z t .3 0 * I ( 3 ^

Przekazano do P. K. O. na konto Nr 303.035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dnia

Pieczęć firm y: Podpis:
.' O ,

P O U C Z E N I E

Art. 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie za najemną pracę, opła
cają na rzecz Funduszu Pracy \% pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.

(2) Przepis powyższy dotyczy również osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar
bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

o zaopatrzeniu inwaliizkiem (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz 238):
b) robotników, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób, zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rozporządze

nia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R. P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom Przepis ten 
nie dotyczv Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tern jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię- 
lrorstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości 1% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę \% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

Dyrekcja F . B. Wzór Nr 58F .G .
Drukarnia Państwowa Nr 70072.



dnia 193 v.(Nazwa zakładu pracy ;

ta lre s  i te le fon ;

(charakter przedsiębiorstwa)

Nr. konta ........................................
(zakładu pracy w Zarządzie Obwodowym F. B.)

Do
Z a rz ą d u  O b w o d o w e g o  F u n d u sz u  B e z ro b o c ia

AV......Kąt ow ię a c h ........................................................

Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesy’am poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m .P .ł^ d z io r a .

Li
cz

ba
 p

or
zą

dk
ow

a
- 

. 
.ii

Nazwisko i imię robotnika, 
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

5 t > i
Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Z ł............................  gr

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek! - - ■ % Zł ................... gr —?-

R oiDopłata od pracodawcy ......% Zł .... gr

Ogółem wkładek Zł ............................gr

l i

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu
l

A

Pieczęć firmy:

Śląskie Kąpiele Borowinowe |/n
Spóldz. z...Q.dpow,. ogr...................P K l  

US TROŃ,  n. w » is pracodt y:
Woj. Śląskie \J

P O U C Z E N I E ;
1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 

płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze,
2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego Yz% potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdolu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł 8 7 5 g r 4 0 ..

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkłade m %  z ł ..........  4  .

Dopłata od pracodaw3j f  -5.% Zł

. 4 .  .. .... gr .3 7

1 3 .... gr 1 3 .

Ogółem wkładek Zł 1 7  g r 5 0

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu
2 2 X2X 2

2

Pieczęć firmy: Podpis pracodawcy:

P O U C Z E N I E ;

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2 %  sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego %% potrąca się robotnikowi Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotników: 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.



U s tro ń dn ia 15 wrze£|$. r 5
ŚlpkfeKąpiele Boro winowe

Spóldz. z odpow. ogr.

................ U r S , .I  R D s W a te ilf t .)  W W ą ...........

Nr konta w Fnn^iiku^P^c^r.......................
(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1.

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

* ' ' ,
Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy

za miesiąc «1*3 r? (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi
nistrów z dnia 31.111.33 r. Dz. Ust. R. P. Nr 22, poz, 177).

Nr

•

NAZWISKO I IMIĘ 
PRACOWNIKA

Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zt.

Ogólne wy
nagrodzenie 

z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
1% pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zt gr Zł i gr Zt |gr Zł gr
1 2 3 4 5 6 7 8

•
L S c h tJttn e r  F r l t z d y re k t o r  2 ’ r0, 2r’Q, •.......... 2.* 70

<3 H e l le r  K a ro l em, ” l i I.Q, l i to, ......... L , 30 .... ........

5 H e l le r  E d y ta u rz ę d n l k V '0, 1*1'o. - L. 70.............

i B ła h u t K a ro l r o b o tn i i  1?12, .........IZ 2 . ......... 52

> . 
i D urczak E l ż b i e t a t» .......... i 3., ......... S>3. 3 . 33.............

1i fiwro* Acmt Anzlrn w 2 4 , ...........2 4 . - .......... 3 . >4.............

1r TCssznftT* Anna It ...........£ 8 , •».......... ...........£ 8 , 38 ...........

_J i .Tnn !ł 14 ........14 4 . 4-  ........ , k,. t4

) M1 tr ie r a  Jan » 14 4 .

]
1 4 4 . .......... i L-.-' Ł4

1< ff)....... ........ 12 2* 12 o . Lii 52 *........) Myrmus Adam............. r
i : P e n k a ła  A lo jz y f! C6 . ...........5 6 . m.......... 56............

1 3 8 3 . 1.3. 8 3



Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/o pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zł |gr Zł |gr Zł | gr Zł |gr
1 2 3 4 5 6 7 8

12

Z przeniesienia ............. 1 3 8 3  . — 

1 0 8 . -

1 3 .8

l .C

3
Rumon Dominik i o b o tn lk 1 0 8 . - 8

13 Żydek Anna n 3 2 . - 3 2 . - 0 .3 2

14 F a r f o c k i  E l ż b i e t a » 3 3 { - 3 3 . - 0 .3 3
■

i1

.

Razem . . L 5 5 6 .- 1 5 . 5 *

(zliczyć pozycje w rubr. 6 i 1 )
l°/° od pracowników.................................................... Z ł l 5 . 56_
l°/° dopłata pracodawcy (od ogólnej sumy rubr, 6)

Ogółem

Przekazano do P. K, O. na konto Nr 303,035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dniąl&» ...195 r.

Pieczęć firmy:

P O U C Z E N I E

śląskie Kąpiele Borowinowe
z odpow. ogr. Podpis:Spóldz-

USTROŃ
Art. 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie za najemną pracę, opła

cają na rzecz Funduszu Pracy \% pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.
(2) Przepis powyższy dotyczy również osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar

bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

o zaopatrzeniu inwaliizkiem (Dz. U. R, P. Nr, 26, poz. 238);
b) robotników, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób, zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rozporządze

nia Prezydenta Rzeczypóscolitej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R. P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom. Przepis ten 
nie dotyczy Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tern jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię
biorstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości \% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę 1% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

Dyrekcja F, B, Wzór Nr 58 F. G. 
Drukarnia Państwowa Nr 70072.
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Spóidz. z odpow. ogr.
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Nr. konta .. 4 5 / 1 1
(zakładu pracy w Zarządzie Obwodowym F. B.)

........................ , dnia .............. 193

Do
Z a rz ą d u  O b w o d o w e g o  F u n d u sz u  B e z ro b o c ia

KATOWICACH

Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesyłam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m. s i f l r p l o r  .................................
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w Funduszu Bezrobocia

Li
cz

ba
 d

ni
 p

rz
ep

ra
c.

 
za

 k
tó

re
 w

yp
ł. 

za
ró

b.

K
w

ot
a 

pr
zy

pa
da

ją
ce

go
 

za
ro

bk
u

Po
tr

ąc
on

e 
ro

bo
tn

ik
om

 
w

kł
ad

ki

Li
cz

ba
 d

ni
 p

rz
ep

ra
c.

 
za

 
kt

ór
e 

w
yp

ł. 
za

ró
b.

K
w

ot
a 

pr
zy

pa
da

ją
ce

go
 

za
ro

bk
u

Po
tr

ąc
on

e 
ro

bo
tn

ik
om

w
kł

ad
ki

'

Li
cz

ba
 d

ni
 p

rz
ep

ra
c.

 
za

 
kt

ór
e 

w
yp

ł. 
za

ró
b.

K
w

ot
a 

pr
zy

pa
da

ją
ce

go
 

za
ro

bk
u

Po
tr

ąc
on

e 
ro

bo
tn

ik
om

 
w

kł
ad

ki

Li
cz

ba
 d

ni
 p

rz
ep

ra
c.

 
za

 
kt

ór
e 

w
yp

ł. 
za

ró
b.

K
w

ot
a 

pr
zy

pa
da

ją
ce

go
 

za
ro

bk
u

Po
tr

ąc
on

e 
ro

bo
tn

ik
om

 
w

kł
ad

ki

Li
cz

ba
 d

ni
 p

rz
ep

ra
c.

 
za

 k
tó

re
 w

yp
ł. 

za
ró

b.

K
w

ot
a 

pr
zy

pa
da

ją
ce

go
 

za
ro

bk
u

Po
tr

ąc
on

e 
ro

bo
tn

ik
om

 
w

kł
ad

ki

UWAGI

41

1 B la h u t K a r o l 6 331- L7 6 3 3 . m
- . i

L7 6 3 3 . - J .7 6 3 3 e *" - i 7

p T > n ranTolr TJ1 łh1 of.o 6 21 i  m e -LI 6 2 4 . L2 6 2 4 . - u .2 6 2 4 e - . 3 2

_ 3

4

G ryoz A g n ieszk a 6 6 , 33 6 6 . mm 6 6 . >5 6 6 • • - . c 3

K a sz p e r Anna 7 7 , <3S 8 7 . 8 7 . mm 7 7 e >7

K 6 3 6 , ** L8 6 3 6 . ^ ' .8 6 3 6 . m .8 6 3 6 e *■ - . 1 8

fi 6 3 6 . L s 6 3 6 . cm .8 6 3 6 . m,
■T-t j .8 6 3 6 J 8

O

7

ci a n

M irw nn g A d om 3 3 . - LT 6 3 3 . l » 6 3 3 . mm .7 6 3 3 - n 7

o 5 1 4 .

2 7 .

4Ł 1___ )7 1 7 6 f -< ) 9 4 U . 2C >6 4 12 .8 0 - .C ►70

9

; i o

1 1

6 L4 6 2 7  . 14 6 2 7 . - . i A 6 2 7 - . 3 .4
s^tcitłOIA i^OITłJLIl juzs

6 8 , ) -< 1 4 6 8 . 4C -< 34 6 8 . 4C )4 6 8 - • ( >4

F e r f e c k ł  E l ż b i e t a 5 7 , 7 J) -■D4 5 8 . 7£ -<34 5 8 . 7E 34 6. 10 . 5 >5

> /Vv . ■ •

|

|

1

1 ■ 
i

.

i

do przeniesienia 2 2 ? .0 ] 6 2 3 6 . 7 (6 J 9 2 3 0 . 3 5  ] .6 2 3 3 . 7 0 3 .3 3
1 i

. l 1 1 I 1 » 1

______ Dyrekcja F. B . Wiór Nr. 27/F.
Drukarnia Współczesna 7.YII.33. 1000 bl. a lou kart.
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O g ó l n e  s u m y  z a r o b k ó w  i p o t r ą c o n y c h

w k ł a d e k  w  p o s z c z e g ó l n y c h  o k r e s a c h
•>

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł 9 3 0 ...gr 3 0

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek Q5% Zł 4 gr 6 9

Dopłata od p raco d aw cy 1# $ Zł 1 3 - gr 9 5

Ogółem wkładek Zł......... 18 ..gr. 64

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu

Pieczęć firmy: Podpis pracodawcy:
Śląskie Kąpiele Borowinowe

Spółdz. z odpow. ogr.
U S T R O Ń , i * *  O

P O U C Z E N I E ;  ^  feąikiC
1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 

płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.
2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca,
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego %% potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr, do 1 zł.J.

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu. Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami,
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.
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Śląskie Kąpieie Borowinowi

......................  Spóidż. i  ódpow. ogr.

................. H S  J  R fó ^ a ftik S ) WlSł^
Woj, wąskie

Nr konta w Funduszu Pracy...........
(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

Ustroń

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1,

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
za miesiąc.........A A..P.. A . . 193 ?. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi

nistrów z dnia 31.111,33 r. Dz. Ust. R. P. Nr 22, poz, 177).

N r
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Z a r o b e k  

b r u t t o  b e z  
p o t r ą c e ń

W y n a g r o d z e 
n i e  w  n a tu -  
r a l j a c h  o b l i 
c z o n e  w  zt.

O g ó l n e  w y 
n a g r o d z e n i e  

z r u b r y k  4  i 5

P o t r ą c e n i e  
1 %  p r a c o w 

n i k o w i  o d  
o g ó l n .  z a r ó b .

UWAGI

Z ł  | gr Z ł  | gr Z ł  | gr Z ł  | g r

W 1 2 3 4 5 6 7 8

»

1 S cih d ttn er f r i t z d y re k tó j - 2 7 3 . . 2 7 2 .7 0

2 H e l le r  K aro l em. " 1 9 0. 1 9 1 . s 0

3 H e l le r  E d y ta u rz ę d n . 1 7
......................A

0 .

1

1 7 0 . 1 .7 0

4,
- V

B ła h u t K aro l r o b o tn i ! 14 1 3
«

. 4 1

f 1=

>

D urczak E l ż b i e t a n
8 5 . 05 C. t 5

€ G rycz A g n ieszk a n 2 4 . c . 5 4

7 ' K aszp er Anna » 2 B . ».s : 8

f M iech Ja n n 1 6 4 . 5 0
•■ 5

........... $

1  (

Mitrępr» u 1 6 6 . 30 ] L.l > 6

i Myrnus Adam !» 13 8 . 70
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Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/0 pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zł |gr Zł Igr Zł |cr Zł Igr
1 2 3 4 5 6 7 8

2

1 4 2 3 .1 >8 1 4 . 2 4

Rumon Dominik ro b o tn ik 1 1 7 ,2< ) 1 . 1 7

.3 Żydek Anna n

.................

3 3 .  (>0 0 . 3 4

< *

.4 ? e r f e c k i  E l ż b i e t a n 3 1 . 1 3 5

10•
O

2

1

* V

Razem . .
• 1 6 0 6 . 1 ! 3 1 6 . 0 7

(zliczyć pożycie w rubr. 6 i 7) jo/o ^  p ra c o w n ik ó w .............................................................. Z ł 1 6 * 0 7
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Przekazano do P. K. O. na konto Nr 303.035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dni^P*®  ?.......19§ W

Śląskie Kąpiele Borowino-.
Piecząc firm y: spó,dz. z odpow. ogir odPls‘

P O U C Z E N I E  USTROŃ , n. Wisłą
Woj. $tą*kic ,

Art. 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie za najemną pracę, opia- 
cają na rzecz Funduszu Pracy 1% pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.

(2) Przepis powyższy dotyczy również osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar
bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

o zaopatrzeniu inwalidzkiem (Dz. U. R. P. Nr, 26, poz. 238);
b) robotników, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób, zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rozporządze

nia Prezydenta Rzeczypospolite) z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom. Przepis ten 
nie dotyczv Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tem jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię
biorstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości 1% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę 1% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

Dyrekcja F. B. Wzór Nr 58 F. G. 0

Drukarnia Państwowa Nr 70072.
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Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
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•  •  #  1 2 3 4 5 6 * 8 9

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego %% potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr, do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który fczęść wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych., nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7} Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K, O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.



$ł*sklę Kąpiele Borowinowe...................... .......................................................................
USTR O Ń  , « Wi»»ą

(NazłłBćjLailłes pfetnika)

Nr konta w Fnnduszu Pracy...........
(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

U 8 t r o ń ..... d n i a M « * ...... W 8 ,

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcą oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1.

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
za miesiąc.....................................  193.V r. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi.

nistrów z dnia 31.111.33 r. Dz, Ust, R. P. Nr 22, poz. 177).

j Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zt.

Ogólne wy
nagrodzenie 

z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
1% pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI1 Zł | gr Zł | gr Zł | gr Zł | gr
1 2 3 4 5 6 7 8

1

2

ln ź .L e o n  S ch d ttn e p d y re k t 2 2 0 , 2 2 0 , 2 . 20

K a ro l I J l l e r em. " 1 9 0 , 1 9 0 , 1 . 30 /

•
3 E d y ta  H e l le r u rz ę d n . 170 , 1 7 0 , - 1 . 70 s

M F r l t z  S c h d ttn e r t» 150 , 1 5 0 , 1 . 50 /

B ła h u t K a ro l r o b o tn ik 1 3 2 , 1 3 2 , ** - 1 . 52

6 D urczak E l ż b i e t a n 7 7 , 7 7 , 0 . 77

7 O rycz A g n ieszk a tf 3 0 , "" 3 0 : . . 0 . 50

8 K aszp er Anna tt 3 5 , 3 5 , ** 0 . 55

9 M iech Ja n łł 1 5 7 , 1 5 7 , o. 1 . 57

10 M itrę g a  J a n tt 1 4 5  ̂ 1 4 5 , 1 . 45

2911 Myrorus Adam tt 1 2 9 , 1 2 9 , 1 .

Do przeniesienia ............
1 3 3 5 , - 1 3 3 5 , 1 3 . 35



Nr
NAZWISKO I IMIĘ PRACOWNIKA Zawód

Zarobek 
brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/0 pracow
nikowi od 

ogóln. zarób.

iUWAGI
Zł Igr Zł |gr Zł |gr

1 2 3 4 5 6 7 8
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1335 . 1 3 3 5 .

8 3 .

■M10a

i

P e n k a ła  A lo jz y

Rnmnn Flnml n i  Ir
r o b o tn ik

n

8 3 .

1 0 0 .

0 , 8J >

1 0 0 . 1,

.Żydek Anna n 4 0 . 4 0 . 0.4< )

n 2 5 , 2 5 . ............ 0 . 2 )....................

R azem  . .

1583 1 5 . 83

(zliczyć pozycje w rubr. 6 i 1) l°/o od pracowników.....................................
l°/o dopłata pracodawcy (od ogólnej sumy

Ogółem

. . .Z ł ...1 5 ,8 3
rubr. 6) Zł 1 5 , 8 5 ^

2 \ 3 1 .6 6

Pieczęć firmy:

P O U C Z E N I E

Przekazano do P. K. O. na konto Nr 303.035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dnia......................193...... r.
Śląskie Kąpiele Borowĵ ch&cSpóldz. z odpow. ogr. % —

U S T  R O  N  , n. Wisłą
Woj. Śląskie . .

Art. 15. (1) Osoby, pobieraiące uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie za najemną pracę, opła
cają na rzecz Funduszu Pracy 1 % pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tycłftźródeł.

(2) Przepis powyższy dotyczy rówiież osób, pobierających emerytury, renty bib zaopatrzenia ze Skar
bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

o zaopatrzeniu inwalilzkiem (Dz, U. R, P. Nr. 26, poz 238);
b) robotników, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób, zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rozporządze

nia Prezydenta Rzeczyposcolitej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R, P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom. Przepis ten 
nie dotyczv Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tem jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię
biorstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości 1% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę 1% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

*

Dyrekcja F. B. Wzór Nr 58F.G.
Drukarnia Państwowa Nr 70072.
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•  ^ •  ♦
■'ItaW , dnia 4 . Wi 193 K . . r .

D o

Z a r z ą d u  O b w o d o w e g o  F u n d u s z u  B e z ro b o c ia

Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesyłam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m.......... ......... ................................................
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek —— Zł

Ł -
Dopłata od pracodawcy-—*—# Zł

$■-..% Zł...... .......... i -  gr ——

Zł....... ...... ''fi. gr —*

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł gr-wf-

Ogolem wkładek Zł l i

W powyższych okresach prócz robotni
ków podlegających zabezpieczeniu było 
ogółem zatrudnionych pracowników umy
słowych i robotników, niepodlegających 

ubezpieczeniu

P O U C Z E N I E :

Śląskie Kąpiele Borowinoweodpow. ogr.
USTROŃ, -.wuu

Woj- SMde

Podpis pracodawcy:we

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg pła
cy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres od

26.6 — 1.7, zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego ]Ą% potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych: przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), meljoracyjnych, w żegludze śródlądowej i przy 
spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr do 50 gr, od 51 — 100 gr do 1 zł).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł 50 do 3.000 zł.



... U stro ń . dnia X. ozęrm.c& i

(Nazwa i adres płatnika)

Nr konta w Funduszu Pracy.............
(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1.

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
za miesiąc m *  4...................... 19$...r. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi.

nistrów z dnia 31.111.33 r. Dz. Ust. R. P. Nr 22, poz. 177).

^ N r
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA
Zawód

Zarobek 
brutto ber 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zt.

Ogólne wy
nagrodzenie 

z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
1% pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zt gr Zt gr Zł gr Zł gr
1 2 3 4 5 6 7 8

L in ż .L e o n  S ch ćJttn er d y re k t 2 2 0 . oO 2 2 0 . o 0 2.2C

2 K aro l H e l le r  <t o .  n 1 9 0 .o0 1 9 0 . o 0 1 .9 (

5 E d y ta  H ellerów na u rz ę d n . 1 7 0 .oo 1 7 0 . o 0 !.7<

► F r l t z  S c h b ttn e r n 1 5 0 . oo 1 5 0 . o 3 1 .5 < 1

B ła h u t K a ro l ro b o tn ik 8 2 .8 4 8 2 .8 4 0 .8 2

Durczak E l ż b i e t a u 5 9 .6 5 5 9 .6 5 0.6C

r Grycz A gn ieszk a tt 1 1 .0 3 1 1 .0 3 0 .1 1

ł K aszper Anna 1 1 .0 3 1 1 .0 3 0 .1 1

> Miech. Ja n n 9 8 .9 G 9 8 .9 0 _ 0 .9 S

.0 M itręg a  Ja n ti 1 1 0 .5 p 1 1 0 .5 3 1 .1C i

. i tfyrmus Adam n 7 1 .0 p 7 1 .  ott> 0 .7 1

] 1 7 4 .8 3 1 7 4 .8 3 1 1 . 7£................. i



Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/o pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zł Igr Zł igr Zł | gr Zł |gr
1 2 3 4 5 6 7 8

1 2

Z przeniesienia ...............
1 1 7 4 , . a

. 8

9 1 1 7 4 .8

. 8

9  i : L . ’

> .l

'5

Pen k ała  A lo jz y A lu sarz 84 0 8 4 0 15

1 3 Rumon Dominik ro b o tn ik 67 5 67 .8

. 2

. s

5 ) . ( >8

1 4 Rycko J e r z y m urarz 1 1 2 0 1 1 2 0  1 .2

1 5 Żydek Anna pomocni :a  £ . £ 5 5 5  0 5

Razem . .
1445 . e 9  14 ► 41

1 A  A t
(zliczyć pozycje w rubr. 6 i 7) l°/0 od pracowników.....................................................Zł.......1 4 .4 6

l°/° dopłata pracodawcy (od ogólnej gumy rubr. 6) Zł gfl _ Qf3
Ogółem . . . Zł

Przekazano do P. K. O. na konto Nr 303.035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dnia................... 193......r.

Pieczęć firm y: Podpis:

P O U C Z E N I E

Art. 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie za najemną pracę, opła
cają na rzecz Funduszu Pracy 1 % pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.

(2) Przepis powyższy dotyczy rówaież osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar
bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

o zaopatrzeniu inwaliizkiem (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz 238);
b) robotników, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób, zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rorporządze- 

nia Prezydenta Rzeczyposcolite) z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R. P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom. Przepis ten 
nie dotyczy Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tem jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię
biorstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości 1% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę \% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

Dyrekcja F . B. Wzór Nr 58 F. G.
Drukarnia Państwowa Nr 70072.



(Naiwa zakłada pracy) dnia 193......... t .

(adres ł telefon)

........-

Nr. konta ...t t / aH ...................—
zakładu pracy w złrrW zrt?Obwodowym  F . B.)

D o
Z a r z ą d u  O b w o d o w e g o  F u n d u s z u  B e z ro b o c ia

w — K&fcowleaoh........-  -.......................................
Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R, P. Nr. 58, poz. 557) przesyłam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m. B - a ....£................................................. -
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach •

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł 7 2 5

0 5  5  3 4Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek --..... % Zł.............. ........ gr.......

Dopłata od pracodaw c ^ " - * Z ł ...... ......j*.P— gr^^

Ogółem wkładek Zł............ ... gr^^.

W powyższych okresach prócz robotni
ków podlegających zabezpieczeniu było 
ogółem zatrudnionych pracowników umy
słowych i robotników, niepodlegających 

ubezpieczeniu

Pieczęć firmy: Podpis pracodawcy:

P O U C Z E N I E :
1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg pła

cy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.
2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres od

26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego ]Ą% potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych: przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), meljoracyjnych, w żegludze śródlądowej i przy 
spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr do 50 gr, od 51 — 100 gr do 1 zł).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł 50 do 3.000 zł.



Śląskie Kąpiele Borowinowe
Spóldz. z odpow. ogr.

.... .......U S T RO Ń , ^ wirią...*

...  ......... ,Na2w a i m | 3iS )

Nr konta w Funduszu Pracy 5
(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

, U s tro ń ..............dnia??.. k w ietn  /$§ r

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1.

Kwoty zaś jedynie na P. K, O. Nr 303,035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
za miesiąc ..............  19§ r. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi

nistrów z dnia 31.III.33 r. Dz, Ust. R. P. Nr 22, poz. 177).

:

i

Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zt.

Ogólne wy
nagrodzenie 

z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
1% pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zt igr Zł | gr Zł | gr Zł | gr

1 2 3 4 5 6 7 8

L 3n ź .L e o n  S ch ć5ttn er d y r e k t . 2 2 0 . - 2 2 0 . -

1 9 0 . -

2 .2< ✓

Z 1 a r o l  H e l le r em ery t 1 9 0 . - 1 .9 ( > . y

5 Ed y ta  K e l l e r u rz ę d n . 1 7 0 . -
•

1 7 0 . - 1 .7 ( V

k F r i t z  S c h B ttn e r n 1 5 0 . - 1 5 0 . - 1 .5 ( y
»

M iech Ja n  i ‘o h o tn lk 7 8 .7 5
................

7 8 .7 5 0 .7 t

5 M itrę g a  Ja n U 9 0 . - 9 0 . - 0.9<

7 P en k ała  A lo jz y rt 7 2 . - 7 2 . - 0 .7 J ;

3 Rumon Bom lnlk Tt 6 3 .4 5 63 4 5

>

0 .6 ; >

9 Rycko J e r z y it 5 4 . h 5 4 . - 0 .5 '

0 B ła h u t K a ro l n 3 8  7 6
* 3 8  7 0.31 J

1 L26.95 . .1 2 6  91L 1 1 .2 ' 7
...............................1



Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/o pracow
nikowi od 

ogóln. zarób.

------------ 1
UWAGI

Zł Igr Zł i gr Zł | gr Zł |gr
1 2 3 4 5 6 7 8

Z przeniesienia ............

<•

•

Razem . .
1 ] 2 ( . 9 5 1 L .2 7

l°/° dopłata pracodawcy (od ogólnej sumy rubr, 6) Zł T l ,9*7
Ogółem . . . Zł

Przekazano do P. K. O. na konto Nr 303.035 nar-nek Funduszu Pracy w Katowicach dnia.............ł - #Vl23.... r.

Pieczęć firm y: Podpis:

P O U C Z E N I E

Art. 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie za najemną pracą, opła
cają na rzecz Funduszu Pracy \% pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.

(2) Przepis powyższy dotyczy również osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar
bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r, 

o  zaopatrzeniu inwalidzkiem (Dz, U. R. P . N r . 26, poz 238);
b) r o b o t n ik ó w ,  z a t r u d n io n y c h  w  g o s p o d a r s t w a c h  r o ln y c h  o r a z

c) osób, zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rosporządze- 
nia Prezydenta Rzeczyporcolitej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R. P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) P r a c o d a w c y ,  z a t r u d n i a ją c y  p r a c o w n ik ó w , o  k t ó r y c h  m o w a  w  u s t .  1, u i s z c z a ją  n a  r z e c z  F u n d u s z u  P r a 
c y  o p ł a t ę  w  w y s o k o ś c i  1 %  z a r o b k ó w ,  u p o s a ż e ń  i w y n a g r o d z e ń ,  w y p ła c a n y c h  ty m ż e  p r a c o w n ik o m . P r z e p is  t e n  
n ie  d o t y c z y  S k a r b u  P a ń s t w a  o r a z  z w ią z k ó w  k o m u n a ln y c h ,  z  te m  je d n a k  z a s t r z e ż e n i e m  iż  p o s z c z e g ó ln e  p r z e d s i ę 
b i o r s t w a  z w ią z k ó w  k o m u n a ln y c h  u is z c z ą  p r z e w id z ia n ą  o p ł a t ę  w w y s o k o ś c i  1 %  z a r o b k ó w ,  w y p ła c a n y c h  p r a c o w 
n ik o m  o  i le  o b r o t y  t y c h  p r z e d s ię b io r s tw  n ie  w c h o d z ą  w  s k ł a d  z w y c z a jn y c h  b u d ż e tó w  z w ią z k ó w  k o m u n a ln y c h .  
P r a c o d a w c y  r o ln i  u i s z c z a ją  o p ł a t ę  \% t y l k o  o d  z a r o b k ó w  p r a c o w n ik ó w  u m y s ło w y c h .

Dyrekcja F . B . Wzór Nr 58 F. G.

Drukarnia Państwowa Nr 70072,
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Dyrekcja F . B. Wzór Nr. 27/F. G. 
Drukarnia Państwowa Nr 74306. 12.1.35. 250 bl. a 100 kart.
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł-
5 9 6  70............... fir..........

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek Zł...... 2 -  gr.... 05

Dopłata od pracodawcy— Zł....... 5 - gr — 95

Ogółem wkładek Zł....... 8
' P.

oo

W powyższych okresach prócz robotni
ków podlegających zabezpieczeniu było 
ogółem zatrudnionych pracowników umy
słowych i robotników, niepodlegających 

ubezpieczeniu

Pieczęć firmy: Podpis pracodawcy:

P O U C Z E N I E :
1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg pła

cy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.
2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres od

26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego K % potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych: przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej i przy 
spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres ozasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr do 50 gr, od 51 — 100 gr do 1 zł).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów,

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeb idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr, 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł 50 do 3.000 zł.





Wojewódzkie Biuro Funduszu Pracy, utworzone na podstawie Rozporzą
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24-go pażdźiernika 1934 reku o połączeniu 
Funduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz. 849) zawiadamia, 
że wkładki z tytułu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia, zarówno bieżące jak 
i zaległe, oraz opłaty od uposażeń pracowniczych, rent, emerytur i t. p. z art. 15 
ustawy o Funduszu Pracy, należy wpłacać na r-nek Pocztowej Kasy Oszczędności 
Nr. 303.035 Wojewódzkiego Biura Funduszu Pracy —

Odpisy względnie wyciągi z list płacy, zawierające dokładne obliczenie 
powyższych opłat, należy nadsyłać do 10 każdego następującego miesiąca.— 

Zarazem Wojewódzkie Biuro Funduszu Pracy przypomina: 
opłaty od uposażeń, rent i t. p. z art. 15 Ustawy o Funduszu Pracy wynoszą 1% 
całkowitych wynagrodzeń łącznie z wartością naturalji, przyczem pracodawcy oprócz 
Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, (za wyjątkiem przedsiębiorstw, których 
budżety nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych) 
dopłacają \%.—
Wkładki z tytułu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia wynoszą 2% całkowitych 
zarobków łącznie z wartością naturalji, przyczem pracodawcy potrącają %% robotni
kom, zaś za robotników sezonowych wymienionych w Rozp. Minisra Pracy i Opieki 
Społecznej z dnia 6 lipca 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 559) wynoszą 4% z cze
go pracodawcy potrącają 2% robotnikom.



śląskie Kąpiele Borowinowe
................Spółdz. «• odpowr ogr;................... , U s tro ń  j nia 3 0 ,1 1 1 .  f
......U S T RO Ń , Wisłą...............

,Nam / .  t ó t ó atnika)
Nr konta w Funduszu Pracy............

(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1.

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
za miesiąc....................................  193  ̂ r. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi.

nistrów z dnia 31.III.33 r. Dz. Ust. R. P. Nr 22, poz. 177).

Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 

z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
1% pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

i Zł gr Zi gr Zł gr Zt gr

I 1 2 3 4 5 6 7 8

►

1 in ź .L e o n  S ch b ttn e r d y re k to r 2 2 0 . & 2 2 0 »- 2 . 20

2 K arol H e lle r em. " 2 2 0 . mm 2 2 0 2 . 2C /

3 . E d yta  H e l le r k a s ie r k a 1 7 0 . 1 7 0 » "* 1 . 7C /

4 F r i t z  S c h o ttn e r z a s t .d y r e l : 1 5 0 . - 1 5 0 • *" 1 . 5C

R o b e rt Koch o g ro d n ik 8 3 . 53 83 3; 5 0 . 82

>
6 M iech Ja n ro b o tn ik 4 8 . 48 * "* 0 . 4£ / ..............

7 Rumon Bom inik n 7 2 . 90 72 9 3 0 . 72 /

L  ^

t

•

....

i

\

9 6 4 . 2 5 9 6 4 . 23 .......9»<54
' ....



Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA
Zawód

Zarobek 
brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/o pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. U W A G I

Zł Igr Zł Igr Zł |gr Zł |gr

1 2 3 4 5 6 7 8

c 6 4 . 2 5 . 9 6 4 ,2 1 • 9 , 6 4
i - i  z c u i c o i c i u a  « ................

*
•

-

Razem . .
q 6 4 . 2 3 9 . 6 4

(zliczyć pozycje w rubr. 6 i 1) l°/o od pracowników.................................................... Zr.«.®4............
l°/° dopłata pracodawcy (od ogólnej sumy rubr. 6)

Ogółem . . ^

Przekazano do P. K. O. na konto Nr 303.035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dn&Q«3.«...
W

.....1$3......r

Ć i n n l , ;
o i4 $ K ie  i

Pieczęć firmy: Podpis:

P O U C Z E N I E > a. Wlał
• . w al. k i r i k i e  ■Art. 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie1 za najemną pracę, opła

cają na rzecz Funduszu Pracy 1% pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.
(2) Przepis powyższy dotyczy również osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar

bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

o zaopatrzeniu inwaliizkiem (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 238);
b) robotników, zatrudnionych-w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób. zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rozporządze

nia Prezydenta Rzeczyposcolitej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R. P. 
Nr. 53, poz. 468), Dosiadających karty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom. Przepis ten 
nie dotyczy Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tem jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię
biorstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości 1% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę \% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

Dyrekcja F . B. Wzór Nr 5 8 F .G . 

Drukarnia Państwowa Nr 70072.
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Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł...... ................  gr.ą.?~

Zł...... ...... f r iL

’--■-% Zł....... ........L  « A F

Ogolem wkładek Zł

W powyższych okresach prócz robotni
ków podlegających zabezpieczeniu było 
ogółem zatrudnionych pracowników umy
słowych i robotników, niepodlegających 

ubezpieczeniu r r r r

Pieczęć firmy:

Śląskie Kąpiele Borowinowe
Spółd2—z..adp0.W.....Qg£:......................

U S T RO Ń , pnodW f odawcyiWo]. Śląskie
P O U C Z E N I E :

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg pła
cy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres od 

26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego lA% potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych: przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej i przy 
spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr do 50 gr, od 51 — 100 gr do 1 zl).

6) Za mszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów. t

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K, O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł 50 do 3.000 zł.

I



Śląskie Kąpiele Borowinowe
Spółdz. z odpow. ogr.

...... U S T RO Ń , m Wisłą.. .-■............................. Woji ftąslde •••••••.......................
(Nazwa i adres płatnika)

Nr konta w Funduszu Pracy.... 3 0 3 0 3 5
(bezwarunkowo Nr konta wypisać)

U s tro ń ..... dnia... .2 8 , l u t y  m $ r .

Deklaracje, listy płacy, kwoty potrącone pracownikom lub robotnikom przez pracodawcę oraz opłaty 
od pracodawcy, obliczone od ogólnej sumy wypłaconych zarobków, należy nadsyłać najpóźniej do końca 
miesiąca następującego po wypłacie, do Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia jako Instytucji Za
stępczej Funduszu Pracy w Katowicach, ul. Wandy 1.

Kwoty zaś jedynie na P. K. O. Nr 303.035 w Katowicach.

Odpis listy płacy i potrąceń na Fundusz Pracy
>

za miesiąc  ̂ u “ 7 .............. 19^... r. (wymagane po myśli § 3 Rozp. Prez. Rady Mi.
nistrów z dnia 31.III.33 r. Dz. Ust. R. P. Nr 22, poz. 177).

Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 

z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
1% pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zł | gr Zł | gr Zł | gr Zł | gr
1 1 2 3 4 5 6 7 8

1 in ż .L e o n  S c h d ttn e r 2 2 0 . - 2 2 0 . & 2 . ' >0

2 K aro l H e l le r >m. zarząd© 2 2 0 . - 2 2 0 . - 2 . ' 2 0

3 E d y ta  H e l le r L 7 0 . - 1 7 0 . - 1 . ’70

4  I ' r l t z  S c h o ttn a r L 5 0 . - 1 5 0 . - l . « >0

h R o b ert Koch •obotnik 8 4 . - // 8 4 . - O.ł 14

1
6 Rtunon Dominik n o> 0
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Nr
NAZWISKO I IMIĘ 

PRACOWNIKA Zawód
Zarobek 

brutto bez 
potrąceń '

Wynagrodze
nie w natu- 
raljach obli
czone w zł.

Ogólne wy
nagrodzenie 
z rubryk 4 i 5

Potrącenie 
l°/o pracow
nikowi od 

ogóln. zarób. UWAGI

Zł Igr Zł |gr Zł |gr Zł |gr
1 2 3 4 5 6 7 8

Z p r z e n ie s ie n ia  . ..............

■9

«

-  ;
• 1 <

_

Razem . .
90-1 i . * 9

1
1

(zliczyć pozycje w !•/. od pracowników..................................... . . .Z ł ......« • < *

l°/° dopłata pracodawcy (od ogólnej sumy rubr. 6) Zł 9  »
Ogółem . . . Zł I 8  »Q8

4  3  !Przekazano do P. K. 0 . na konto Nr 303.035 na r-nek Funduszu Pracy w Katowicach dnia.......193...................rr

haskie Kąpiele boflpwinowt
Pieczęć /ir/ny: Poc/pzs; z Odoow. fgr-

P O U C Z E N I E  - U S T  N . »
VJoJ»

Art, 15. (1) Osoby, pobierające uposażenie służbowe, bądź stałe wynagrodzenie za najemną Jiracę, opła
cają na rzecz Funduszu Pracy \% pobranego całkowitego dochodu, osiągniętego z tych źródeł.

(2) Przepis powyższy dotyczy również osób, pobierających emerytury, renty lub zaopatrzenia ze Skar
bu Państwa, z przedsiębiorstw lub Monopoli Państwowych, bądź też ze związków komunalnych lub instytucyj 
prywatnych, jeżeli emerytura, renta, bądź zaopatrzenie wynosi więcej niż 59 zł miesięcznie.

(3) Przepis ustępu 1 niniejszego artykułu nie dotyczy:
a) osób,, pobierających zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie Ustawy z dnia 17 marca 1932 r. 

o zaopatrzeniu inwaliizkiem (Dz. U. R. P, Nr. 26, poz. 238);
b) robotników, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych oraz
c) osób, zatrudnionych w przedsiębiorstwach rzemieślniczych (w rozumieniu art. 142 rozporządze

nia Prezydenta Rzeczyposnolitej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemysłowem (Dz. U. R. P. 
Nr. 53, poz. 468), posiadających barty rzemieślnicze i wykupujących świadectwa przemysłowe 
VIII kategorji przemysłowej.

(4) Pracodawcy, zatrudniający pracowników, o których mowa w ust. 1, uiszczają na rzecz Funduszu Pra
cy opłatę w wysokości 1% zarobków, uposażeń i wynagrodzeń, wypłacanych tymże pracownikom. Przepis ten 
nie dotyczy Skarbu Państwa oraz związków komunalnych, z tem jednak zastrzeżeniem iż poszczególne przedsię
biorstwa związków komunalnych uiszczą przewidzianą opłatę w wysokości 1% zarobków, wypłacanych pracow
nikom o ile obroty tych przedsiębiorstw nie wchodzą w skład zwyczajnych budżetów związków komunalnych. 
Pracodawcy rolni uiszczają opłatę 1% tylko od zarobków pracowników umysłowych.

Dyrekcja F. B. Wzór Nr 58 F . G. 

Drukarnia Państwowa Nr 70072.
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1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się' imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym,
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okreśu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego %% potrąca się robotnikowi Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.J.

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z Uryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zl. 50 do 3.000 zł.
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Z arządu Obwodowego F u n d .B e z ro b o cia

K a t o w i c e

N inieJazem  p ro sz ę  o p r z y s ła n ie  n a s tę p u ją c y c h  fo rm u la rz y  :

1 /  w y cią g i z l i s t y  p ła c y  w I l o ś c i  2 0  s z t .
2 /  od p ow .fo rm u larze  d l a  Funduszu P r a c y ,
3 /  k i lk a  b la n k ie tó w  nadaw czych P .K .O .
4 /  Z g ło sz e n ia  ro b o tn ik ó w .

Z oow aźaniem :





Katowice
Data stempla pocztowego

Na podstawie Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 22.12.1934 r. 
w sprawie zmiany Rozporządzenia z dnia 31.3.1933 r. o świadczeniach na rzecz Funduszu Pracy (Dz. U. 
R. P. Nr. 110 z dnia 31.12.1934 r., poz. 978) oraz zgodnie z Zarządeniem Ministra Opieki Społecznej. Za
rząd Obwodowy Funduszu Bezrobocia obejmuje od dnia 1 lutego 1935 r. wymiar, pobór i kontrolę opłat, 
przewidzianych art. 15 Ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy w wysokości \% od praco
wników i 1  ̂ od pracodawców', w stosunku do wszystkich tych zakładów pracy, które w dniu 2 stycz
nia 1935 r. pozostawały w ewidencji Funduszu Bezrobocia.

Wobec powyższego zakład pracy W .P. jako znajdujący się w dniu 2.
1.1935 r. w ewidencji Firnduizu-Bezrobocia, winien powyższe opłaty należne po dniu 1.2 1935 r., przeka
zywać do dnia 20 miesiąca nęetepająeegy po wypłacie, (jeżeli zaś chodzi o zakłady górniczo-hutnicze do 
dnia 25) na r-nek P.K.O.jNr. £  J  3z£>ządji Obwodowego Funduszu Bezrobocia, przesyłając równo- 
śnle do Zarządu Ohwotfrupgo deklarację, zawiefaiaca dokładne obliczenie opłat, oraz stwierdzenie, w ja
kiej sumie z jakiego tytułu i za jaki okres czasu opłaty są uiszczone.—Deklaracja ta winna być połączona 
z deklaracją wkładek na Fundusz Bezrobocia.

Opłaty na Fundusz Pracy należne do dnia 31 stycznia rb. należy 
przekazać do właściwej Ubezpieczalni Społecznej.

• Jednocześnie zaznacza się, że po połączeniu w dniu 1. 4. 1935 r. Fundu-
obocia z Funduszem Pracy powyższe opłaty, jak też wkładki z tytułu zabezpieczenia robotni

ków na wypadek bezrobocia, należy nadal wpłacać na wyżej podane konto w P.K.O.—



Z A R Z Ą D  O B W O D O W Y  
FUNDUSZU BEZROBOCIA

w ....

Nr. konta zakładu pracy

U" (O D PIS).

P R O T O K Ó Ł  Nr.
„ yZgodnie z poleceniem Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia w... 'Sf2.A .’ł

przeprowadziłem na podstawie § 7 Rozp. M. P. i O. S. z dn. 
2 lipca 1932 r. o sposobie ściągania wkładek na rzecz Funduszu Bezrobocia {Dz. U, R. P. Nr. 58, poz.
557) kontrolę Zakładu ....w .......
przy ulicy:...........................................................  Nr, ft.../r.J?..... te l  .......... i na podstawie............................

.................................................................................................................................... — ............................. ......... ......................... .......................................................................................

stwierdziłem co następuje:
I, Zakład Pracy zatrudnia w dniu kontroli ogółem ..7„.7..... ............pracowników (robotników, pod

legających i niepodlegających zabezpieczeniu, oraz pracowników umysłowych, nie wliczając terminatorów 
(uczniów).

II. Ilość robotników, podlegających zabezpieczeniu, oraz wysokość należnych Funduszowi Bezro
bocia wkładek przedstawia się od czasu ostatniej kontroli następująco: ? ' ...
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III. Ostatnie wpłaty zakład pracy uskutecznił: ...................... Z.L../....k..l...JC.~...................................... ~

IV. Czy zakład pracy nie prowadzi robót sezonowych wymienionych w Rozp, M. P.i O, S, z dnia

6 lipca 1932 r. w sprawie robotników sezonowych:....................................................................................................
V. Listy płac względnie dowody wypłat zarobków zakład pracy ..̂ TZP.ZZ*/..../A.............................. .

a potrącenia dokonywa prajyidłbwo (nieprawidłowo).
VI. Rejestr wydanych zaświadczeń zakład pracy......... ......................... .......................................................
VII. Zaświadczenia z pracy ............... są zgodne z listami płacy:............................................................

................
> ■ rijjMU w a g i :

..... żJłi £>»ax. Lr..-'f.jC.un^

0  skutkach prawnych rozmyślnego udzielenia, względnie potwierdzeni^ nieprawdziwych danych
poinformowałem odpowiedzialnego^ przedstawiciela zakładu pracy Pana..... !j.'.Z.̂ t.ćL̂ Ć.......................................—

„ ........................ ................................................... zamieszkałego w ... ............................ ............................
y j ,  '  / / ..... ....................
(miejscowość)

Odpis protokółu otrzymałem
i '1 *  V

(podpis odpowiedzialnego przedstawiciela zakl

I t \ 0  N  f , n. WlSi

u Obwodowego

' k  ‘ ' ł ł i ź ł L

Woj. Śląskie



UW AGI DLA ZAKŁADÓW PRACY:

Zakład pracy podlegający zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia zatrudnionych robotników obo
wiązany jest:

1) Zarejestrować się w Z. O. w ciągu dwu tygodni od dnia powstania obowiązku zabezpieczenia.
2) Zawiadomić Z. O. o ustaniu obowiązku zabezpieczenia na skutek unieruchomienia zakładu 

lub zmniejszenia liczby zatrudnionych poniżej 5 pracowników w ciągu 2 tygodni.

3) Przesyłać do Z. O. odpisy lub wykaz wydanych zaświadczeń z pracy w ciągu 7 dni od wy
dania tych zaświadczeń zwolnionym robotnikom.

4) Dostarczać Z. 0 . do każdego 10 dnia mieś. odpisy względnie wyciągi z list płacy za miesiąc 
poprzedni.

5) Wpłacać należne wkładki w wysokości 2%, a za robotników zatrudnionych przy robotach 
budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), 
meljoracyjnych, zatrudnionych w żegludze śródlądowej i przy spławie, oraz w cegielniach 4% —do 20 dnia 
miesiąca za miesiąc poprzedni na r-k P. K. O. Nr. 9.60D Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia.

6) Prowadzić rejestr wydanych zaświadczeń z pracy.

Pracodawcy uchylający się od powyższych obowiązków, względnie winni rozmyślnego przedsta
wienia lub potwierdzenia danych, mających uzasadnić przyznanie zasiłku, ulegną karze z art. 34 Ustawy 
(areszt lub grzywna od Zł 50. — do Zł 3000. — zależnie od przewinienia).



Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesyłam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m................  .................................
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł ..... „ . ! *
o*£

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek......% Zł......... ........

Dopłata od pracodawcy...... % Zł .....  l j
Ogółem wkładek Zł........ .....J L j ł

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu

; , : . .i
śląskie Kąpiele Borowino^

Spółdz. z odpow. ogr.

Q) ^

•Pieczęć firmy: - U ST RO N , n. vfa#is pr cćdawcyf ’

Woj. Śląskie v  f

P O U C Z E N I E ;

1} Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego % potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.

I
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(Nazwa zakładu pracy; , d n ia m  r.

(adres i telefon;

(charakter przedsiębiorstwa)Nr. konta .. 11/45
(zakładu pracy w Zarządzie Obwodowym F. B.)
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w ..... K a to w ica ch ..........................................................Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzeczFunduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesyłam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m. p jtźd jsit
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł 4-5^ - .....  gr 15-

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkłade©{J■■ % Zł ................... gr 2.8

Dopłata od pracodawcł  « j>% Zł 6-—gr- 95

Ogółem wkładek Zł..... - .............-9. gr 23

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu

■ ' - *. r* _ • _ . _ Pieczęć firmy: Podpis pracodawcy;

P O U C Z E N I E ;

1J Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze,

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np, okres 

od 26,6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego potrąca się robotnikowi, Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr, do 1 zł.J.

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3,000 zł-



Zawiadomienie o robotnikach zwolnionych.

W myśl § 3 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 
1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) zawiadamiamy o rozwiązaniu stosunku najmu 
pracy z następującymi robotnikami:

L.
ko

lejna
Nazwisko i imię*) Dzień i rok 

urodzenia*]

D A T Y

U W A G IPrzyjęcia 
do naszego 

zakładu

Zwolnienia 
przez nasz 

zakład

1 M ie c h  Ja n 2 4 .1 1 .1 8 8 3 1 3 . IV . 2 7 . X .

2 D u r c z a k  E l ż b i e t a 1 9 .1 1 .1 8 9 C 2 5 .I V . 2 7 . X .

3 M it r ę g a  J a n 2 6 .  8 .1 8 8 4 2 3 . IV . 2 7 . X .

4

5

6

7

8

9

10 -

1 if

2

3

4 .

5

6
i

7 *

8

9

20

*) podane przez robotnika

M. P.

(podpisy w imieniu zakładu pracy)

I. Przedsiębiorstwa I zakłady pracy powinny nadsyłać właściwemu Zarządowi Obwodowemu Funduszu Bezro
bocia imienne zawiadomienie o rozwiązaniu stosunku najmu pracy z robotnikami, co do których istniał obowiązek zabezpiecza
nia na wypadek bezrobocia, — w ciągu J  dni od dnia rozwiązania stosunku najmu pracy.

II. Niewykonanie powyższego obowiązku będzie karane w myśl art. 34 Ustawy Zabezpieczeniowej grzywną od 
zł 50 do zł 3.000.

III. Odbiór Zgłoszenia będzie potwierdzony przez Zarząd Obwodowy W razie żądania zakładu pracy i przysłania 
Znaczków Ha przesyłkę tego pokwitowania.



Zawiadomienie o robotnikach zwolnionych.
W myśl § 3 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 

1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) zawiadamiamy o rozwiązaniu stosunku najmu 
pracy z następującymi robotnikami:

M. P.

(p o d p is y  w  im ie n iu  z a k ła d u  p r a c y )

t .  P r z e d s ię b io r s tw a  i z a k ła d y  p r a c y  p o w in n y  n a d s y ła ć  w ła ś c iw e m u  Z a r z ą d o w i O b w o d o w e m u  F u n d u s z u  B e z r o 

b o c ia  im ie n n e  z a w ia d o m ie n ie  o  ro z w ią z a n iu  s to s u n k u  n a jm u  p r a c y  z r o b o tn ik a m i, c o  d o  k t ó r y c h  is tn ia ł  o b o w ią z e k  z a b e z p i e c z e 

n ia  n a  w y p a d e k  b e z r o b o c ia ,  —  w c ią g u  7 d n i o d  d n ia  r o z w ią z a n ia  s to s u n k u  n a jm u  p r a c y .

II. Niewykonanie powyższego obowiązku będzie karane w myśl art. 34 Ustawy Zabezpieczeniowej grzywną od 
zł 50 do zł 3.000,

III. Odbiór zgłoszenia będzie potwierdzony przez Zarząd Obwodowy W razie żądania zakładu pracy i przysłania 
Znaczków na przesyłkę te g o  pokwitowania,



(Miejscowość)
193...f.

(Nazwa zakładu pracy)

(adres i telefon)

(charakter przedsiębiorstwa)

dn.

Nr..
(kolejny zgłoszenia)

(ogólna iloąć)
zatrudnionych robotników w dn, 193 r.

Nr...................
(konta zakładu pracy w Zarządzie Obw, F. B )

Do

Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia

w

________Pyr. F. B . Nr: 48/P.

Drukarnia Państwowa Nr. 60948, 26.VIII.32. 1.000 bl. k 100 k.



193.... t.
(Nazwa zakładu pracy)

(adres i telefon)

(charakter przedsiębiorstwa)

Nr....................
(kolejny zgłoszenia)

zatrudnionych robotników w dn,................................................ 193 r.
(ogólna ilość)

Nr....- ..............
(konta zakładu pracy w Zarządzie Obw, F. B•)

Do

Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia

w

Dyr. F. B . Nr: 48''F. _____

Drukarnia Państwowa Nr. 60948. 26.VIII.32. 1.000 bl. a 100 k-
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(zakładu pracy w Zarządzie Obwodówym F. B.)

dnia 193 r.

Do
Z arząd u  O b w o d o w e g o  F u n d u sz u  B e z ro b o c ia

W ................................................ ................................................................... -

Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesyłam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m. .......................................
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1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego %% potrąca się robotnikowi, Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi Jodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr, do 1 zł.J.

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.



Śląskie Kąpiele Borowinowe.................
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...............................W * * ! # 1* .....

(charakter przedsiębiorstwa)

Nr. k on ta  ...............................................
(zakładu pracy w Zarządz«fc£Jf\v<KlWvym F. B.)

W  9

, dnia m

Do
Z arząd u  O b w o d o w e g o  F u n d u sz u  B e z ro b o c ia

' v ..................... ' K a t o w i c a c h ........................................................
Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz

s i e r p i e ńFunduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesycam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m.

Nazwisko i imię robotnika, 
podlegającego zabezpieczeniu 

w Funduszu Bezrobocia
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Nazwisko i imię robotnika, 
podlegającego zabezpieczeniu 

w Funduszu Bezrobocia
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

i

U W A G I

A c  o  A*Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Z ł.....J-.......—.........  gr

OT UfLOgólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek-*—- $ Z ł ................—.........gr "...—

Dopłata od pracodawcy —*--% Zł — ......... gr-9—..

Ogółem wkładek Zł ......... L o .   gr

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu

Pieczęć firmy: *owm<
Spółdz. z odpow. ogr.

U S T  R O  N  . n WisłaP O U C Z E N I E ;  1  ’  * W ," ł
Woj. ^jaskie _  . _

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z Ksią
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze. \

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego Vt% potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.J.

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów,

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami,
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.
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K a t o w i c a c hv.*

Stosownie do § 5 Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2 lipca 1932 roku o sposobie ściągania wkładek na rzecz 
Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) przesyłam poniżej wyciąg z ksiąg płacy za m........H ..P .. . .1 .© ...© ...................... ....
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U W A G I
Nazwisko i imię robotnika, 
podlegającego zabezpieczeniu 

w Funduszu Bezrobocia
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Ogólne sumy zarobków i potrąconych 
wkładek w poszczególnych okresach

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł 7 9 8 . 40
..................t>r ..........

Ogólna suma potrąconych robotnikom w miesiącu wkładek Zł ..............................gr

1  5  HDopłata od pracodawcy Zł............................. gr

16
Ogółem wkładek Z ł ............................. gr

20

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu

Pieczęć firmy:

śiyJA- Kąpiele Borowinowe
Spóldz. z odpow. ogr.

“ U S T R O Ń  , n. Włrtą
Woj. 6l**kłe

P o dpjs\ pracodawcy: i

P O U C Z E N I E ;
\

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego V2 % potrąca się robotnikowi. Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który Część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów,

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł
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1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym,
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego Vź% potrąca się robotnikowi Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), meljoracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.J.

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8 ) Z a r z ą d y  O b w o d o w e  F u n d u s z u  B e z r o b o c i a  m a ją  p r a w o  s p r a w d z a n ia  o d p is ó w  l i s t  p ł a c y  z o r y g in a ła m i.

9) Za n ie s t o s o w a n i e  s i ę  d o  p r z e p i s ó w  U s t a w y  Z a b e z p i e c z e n i o w e j  lu b  j e j  r o z p o r z ą d z e ń  w y k o n a w c z y c h ,  p r z e w id z ia n e  s ą  k a r y  a d m i n i s t r a c y jn e  o d  zł. 50 d o  3.000 zł.
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Nazwisko i imię robotnika, 
podlegającego zabezpieczeniu 

w Funduszu Bezrobocia
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z przeniesienia

sumy zarobków i potrąconych 
ek w poszczególnych okresach

Ogólna suma zarobków za cały miesiąc Zł m - ...„ * l

Z ł .... ............... * 4 *
*9 *

z ł ..... ..... .1 .1 ... „  M .

Ogółem wkładek Zł ................ ...........gr.... J r - H

W powyższych okresach prócz robot
ników podlegających zabezpieczeniu 
było ogółem zatrudnionych pracowni
ków umysłowych i robotników, nie- 

podlegających ubezpieczeniu

/

Pieczęć firmy: Śląskie Kwiele iotoalnw*
Sp6Wz. z ogr. oópo*-

U

Podpis pracodawn;i- \
P O U C Z E N I E ;

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w porządku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego potrąca się robotnikowi Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.).

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych, nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dnia 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami.
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.
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P O U C Z E N I E ;

1) Do 10-go każdego miesiąca zakłady zobowiązane są nadesłać za m-c ubiegły odpisy imiennych wykazów wypłat lub poświadczonych przez nie wyciągów z ksiąg 
płacy z rubrykami podanemi w niniejszym wzorze.

2) W powyższym wykazie umieszcza się imiennie tylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia w danym miesiącu możliwie w poriądku alfabetycznym.
3) Jeżeli wypłatę uskutecznia się za okresy krótsze niż miesiąc, o zaliczeniu danego okresu do poszczególnego miesiąca decyduje ostatni dzień okresu, np. okres 

od 26.6 — 1.7. zalicza się do miesiąca lipca.
4) Wysokość wkładek wynosi 2% sumy, służącej za podstawę do ich wymiaru, z czego %% potrąca się robotnikowi Za robotników sezonowych, a mianowicie za

trudnionych przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej 
i przy spławie oraz w cegielniach — wkładki wynoszą 4%, z czego 2% potrąca, się robotnikom.

5) Wkładki oblicza się od pełnego zarobku wraz z wszystkiemi dodatkowemi wynagrodzeniami, bez ograniczenia jego wysokości i bez żadnych potrąceń, przypadają
cego robotnikom za dany okres czasu, przyczem sumy zaokrągla się do 50 gr wzwyż (od 1 — 50 gr. do 50 gr., od 51 — 100 gr. do 1 zł.J.

6) Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przypadającą od robotników, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotnikowi 
zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z jakiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy wypłatach następnych* nato
miast winna być uiszczona przez pracodawcę z własnych funduszów.

7) Wkładki winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia 20-go następującego miesiąca, zaś jeżeli idzie o zakłady pracy górniczo-hutnicze — do dma 25 następującego 
miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.

8) Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpisów list płacy z oryginałami. ■
9) Za niestosowanie się do przepisów Ustawy Zabezpieczeniowej lub jej rozporządzeń wykonawczych, przewidziane są kary administracyjne od zł. 50 do 3.000 zł.
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 ̂ Wandy 1 -3

W z a łą c z e n iu  p rzesy łam y  z e s ta w ie n ie  sk ła d e k  robotników  na m ie
s i ą c  k w ie cie ń  1 9 3 4 .

R ów nocześnie zaw iadam iam y, że łą c z n ą  sumę wykazaną p r z e s ła l iś m y  
na konto P .K .O , 3 0 3 .0 3 5 ,
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19.kwietnia 54

P .T .

Z arząd  Obwodowego Funduszu B e z ro b o c ia

K a t o w i c e  
Wandy 5

W m yśl §2 ro z p o rz ą d z e n ia  M in is tra  P ra cy  i  O pieki S p o łe cz n e j z d n ia  
2 .1 i p o a  1 9 3 2 r .z g ła s z a m y  robotników  n o w o p rzy Jęty ch  w naszym z a k ła d z ie  p ra c y  
w U s tr o n iu .

B ła h u t K a io l u r . 2 2 , X I I . 1 8 8 4  s łu g a  p r z y j ę t y  d n . l l . I V .1 9 3 4  
M iech J a n  " 2 4 .1 1 .1 8 8 3  d o z o rca  * " 1 3 . I V .1 9 3 4
Myrmus Adam n 3 0 .1 1 ,1 8 9 7  ro b o tn . " " 1 1 . I V .1 9 3 4
P en k ała  A lo js y  " 9 .V I .1 8 9 0  ś lu s a r z  w " 1 9 . I I I . 1 9 3 4

Spowodu braku druków przeprow adzam y z g ło s z e n ie  w ym ienionych w te n  
sp o só b ,Je d n a k  prosim y o p r z y s ła n ie  2 0  "Zaw iadom ień o ro b o tn ik a c h  now oprzy- 
J ę ty c h "  na n asz  ra ch u n e k .

Z poważaniem:
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Z arząd  O b w .Fu nd.B ezrob ocia

K a t o w i c e
Wandy 1 -3

W z a łą c z e n i u  p rzesy łam y  w y ciąg  z l i s t y  p ł a t n i c z e j  za  
m ie s ią c  l i s t o p a d  1 9 3 3  z d o n ie s ie n ie m ,ż e  kwotę w y sz cz e g ó ln io n ą  
w w y sk o ści z ł : 3 . 5 0  w y sła liśm y  w d n iu  d z is ie js z y m  pod adresem  
P .T ,Z a rz ą d u ,

R ów nocześnie prosim y o w iadom ość#czyFundusz P ra c y  zo
s t a j e  t e r a z  z a p ła co n y  pod adresem  P .T ,Z a rz ą d u  O .F .B .c z y  t e ż  Jak  
d o ty c h c z a s  pod adresem  Kasy C horych ,

Z a p y ta n ie  to  k ie ru je m y  d la te g o  do Z .O .F .B .p o n ie w a ż  p r z e 
s ła n o  nam fo rm u la rz e  ły c ią g ó w  z l i s t  p ł a tn i c z y c h  na r z e c z  F .P ,

Z pow ażaniem .
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Katowice, dnia 24.XI.1933r*

Ś lisk ie  ^ępiele borowinowe 

w tistroniu*
A . V .3/33 

d r u  k ó w •

Zarząd Obwodowy Funduszu bezrobocia przesy
ła  przy ninieiszem zamówione pismem tamt.z dn. '
30 *X.33r .druki.

Należność za powyższe druki wynoszęcę łącznie 
z przesyłkę z ł.3 .80  uprasza się wpłacić do P.K.O. 
na konto Funduszu Bezrobocia Ni/.9.600.~

Blankiet P.K.0.załęnsa s
P r z W o d p i



t

}0@LI
Katowice, dnia 24*.Xr.l9o3r •

.\t-23 Śliskie J^gpiele borowinowe

w Ustroniu*
A .V .3/ 33 '

dru ków •
Zarząd Obwodowy Funduszu bezrobocia przesy- 

ła przy ninieiszem zamówione pismem tamt.z dn.
30 J[ ,33r .druki.

Należność za powyższe druki wynoszęcę łączni 
z przesyłkę, z ł .3.80 
na konto Funduszu B

Blankiet P.K.O.



a . y,

Śląskie Kąpiele Borowinowe
U S T R O I *

USTROŃ
Telefon 10.

:  f i .  *  r ,y ^ y
ft, dnia... " * ł 9 5

^ ? A «ZAO O B W O D O W Y
W N D U S Z U  b e z r o b o c i a

\jJ  K A T O W I  O  A C H

•
Wycui
Dział

m P A Ż 1 9 3 3

N-....../...
K Akta .............. -.......

a " 'ir

P .T .

Z arząd  Obwodowy F\ind. B e z ro b o c ia

K a t o w i c e
Wandy 1 - 3

z a łą c z e n iu  p rzesy łam y  w y ciąg  z l i s t y  p ł a t n i c z e j  za  
m ie s ią c  p a ź d z ie rn ik  1933  z d o n ie s ie n ie m ,ź e  w d n iu  d z is ie js z y m  
w y sła liśm y  kwotę z ł :  8 . -  z t y t u ł u  sk ła d e k  p o trą co n y ch  r o b o t n i 
kom w tym m ie s ią c u  na konto P .K .O . 9 .6 0 0 .

R ów nocześnie upraszam y o p r z e s a łn i e  pod naszym adresem  
i  na n a sz  rach u n ek  k i l k a d z i e s i ą t  fo rm u la rz y  w yciągu  z l i s t  p ł a t 
n ic z y c h

Z poważaniem :



ia 30.paździeri}9 3

a

w i c e
1 - 3

p ł a t n i c z e j  za  
ilu d z is ie js z y m  
.conych r o b o t n i -

naszym adresem  
ią g u  z l i s t  p ł a t -
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P .T .

Z arząd  Obwodowy Funduszu B e z ro b o c ia

___ K a t o w i c e
Wandy 1 - 3

Na p o d staw ie  c .k a r t k l  P .T .Z a rz ą d u  z d n ia  1 6 , b .m .p o d a
jemy do w ia d o m o ści,ż e  Z ak ład  n a sz  zam knięty  z o s t a ł  z dniem  
1 , p a ź d z ie rn ik a  1 9 3 3  z powodu z a k o ń cz e n ia  te g o ro cz n e g o  sezonu  
k ą p ie lo w e g o ,z  powodu cz e g o  t e ż  stop niow o zw alniam y n a sz y ch  
w ru ch u  z a tru d n io n y ch  ro b o tn ik ó w ,

W z a łą c z e n i u  p rz e sy ła m y  rów n ież o d p isy  wydanych z a 
św iad czeń  rob o tn ik om  d o ty c h c z a s  zw o ln io n y m .k tó re  jed n ak  n ie  
w y sła liśm y  n a ty c h m ia s t,p o n ie w a ż  o cz ek iw aliśm y  odpow iedzi 
P .T .Z a rz ą d u  Obw.na n a sz  l i s t  z d n ia  4 .p a ź d z l e m l k a  b . r .

Z poważaniem!



!

P .T .

SO.październ 3

Z arząd  Obwodowy F u n d .B e z ro b o cia

K a t o w i c e  
Wandy 1 - 3

W z a łą c z e n iu  p rz e s y ła n y  w y cią g  z l i s t y  p ł a t n i c z e j  za  
m ie s ią c  p a ź d z ie rn ik  1 9 3 3  z d o n ie s ie n ie m ,ż e  w d n iu  d z is ie js z y m  
w y s ła llś n y  kwotę z ł*  8 . -  z t y t u ł u  sk ła d e k  p o trą co n y c h  r o b o t n i 
kom w tym m le e ią o u  na konto P .K .O . 9 , 6 0 0 .

R ów nocześnie upraszam y o p r z e s a łn l e  pod naszym adresem  
1 na n a sz  rach u n ek  k i l k a d z i e s i ą t  fo rm u la rz y  w yciągu  z l i s t  p ł a t 
n ic z y c h

Z poważaniem*
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W Y J A Ś N I E N I A .

dla przedsiębiorstw i zakładów pracy prywatnych, podlegających obowiązkowi 
zabezpieczenia robotników na wypadek bezrobocia w myśl jednolitego tekstu 
Ustawy o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia (Dz. U. R. P. Nr. 58/32, 

poz. 555), obowiązujące od dnia 11 lipca 1932 roku.

bezofecMnia* Obowiązkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia podlegają robotnicy
" ' bez różnicy płci, po ukończeniu 16 lat życia, pozostający w stosunku najmu pra-

• cy w przedsiębiorstwach przemysłowych, górniczych, hutniczych, handlowych,
komunikacyjnych i przewozowych oraz innych zakładach pracy choćby na zysk 
nie obliczonych, a prowadzonych w sposób przemysłowy, o ile przedsiębiorstwa 
te zatrudniają conajmniej 5 pracowników.

Do liczby pracowników, uzasadniającej* obowiązek zabezpieczenia, zali- 
cza się nietylko robotników podlegających obowiązkowi zabezpieczenia, lecz 
również wszystkich robotników i pracowników umysłowych, pozostających w da
nym zakładzie pracy w stosunku najmu pracy. Nie wlicza się natomiast do tej 
liczby osób nie pozostających w zakładzie w stosunku najmu pracy, jako to: 
uczniów, zatrudnionych na podstawie umowy o naukę, chałupników i t. p,

nj  Z’'° ',Jle”lc Nie podlegają obowiązkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia robot-
od o owlązka n;Cyj zatrudnieni przy robotach melioracyjnych, które trwają krócej niż 8  mie- 
zabezpieczeniz. sjęCy w ciągu roku oraz robotnicy, zatrudnieni w czynnych, zazwyczaj krócej 

niż 6 miesięcy w roku, działach następujących przedsiębiorstw: cukrowni, 
krochmalni, syropiarni, gorzelni, suszarni wszelkiego rodzaju, fabryk przetwo
rów owocowych wytwórni napojów chłodzących i tartaków. Robotnicy za
trudnieni przy tych robotach podlegają obowiązkowi zabezpieczenia, jeżeli bezpo
średnio przed zatrudnien;em ich w Wyżej wymienionych działach przedsiębiorstw 
zatrudnieni byli w innych działach tychże przedsiębiorstw.

Nie podlegają obowiązkowi zabezpieczenia niewykwalifikowani robotnicy 
zatrudnieni przy robotach kolejowych, drogowych, wodnych (budowlanych i re- 

• gulacyjnych), o ile wymienione roboty trwają normalnie krócej niż 6 miesięcy
w ciągu roku. Robotnicy zatrudnieni przy tych robotach podlegają obowiązkowi

• zabezpieczenia, jeżeli w okresie ostatnich 12 miesięcy przed przyjęciem do tych
robót podlegali obowiązkowi zabezpieczenia przez conajmniej 13 tygodni.

®̂̂csłr*c’a Przedsiębiorstwa i zakłady pracy, podlegające obowiązkowi zabezpiecze-
a wpracy.nja robtników, winny w przeciągu 2 tygodni od dnia powstania tego obowiązku 

zarejestrować się we właściwym Zarządzie Obwodowym.
W zawiadomieniu rejestracyjnym należy wskazać narwę zakładu, jego 

adres, charakter, ogólną ilość zatrudnionych pracowników oraz podać inne dane, 
mające znaczenie dla ustalenia obowiązku zabezpieczenia na wypadek bezrobocia-

Przedsiębiorstwa i zakłady pracy winny w ciągu 2 tygodni zawiadamiać 
właściwe Zarządy Obwodowe o ustaniu obowiązku zabezpieczenia na skutek 
unieruchomienia zakładu lub zmniejszenia liczby zatrudnionych poniżej 5-ciu pra
cowników.

IV . Zawiado- Przedsiębiorstwa i zakłady pracy, obowiązane do zabezpieczenia robotni-
ków, winny zgłaszać we właściwym Zarządzie Obwodowym Funduszu Bezrobo- 

nowoprżyjętych cia, zatrudnionych oraz nowoprzyjętych przez nie robotników, podlegających 
orar o robota, obowiązkowi zabezpieczenia — w terminie 2 tygodni od ich zatrudnienia wg

następującego wzoru.



ZAWIADOMIENIE O ROBOTNIKACH ZATRUDNIONYCH WZGLĘDNIE 
NOWOPRZY JĘTYCH.

(Nazwa zakładu pracy)

(Adres i telefon)

(Charakter przedsiębiorstwa)

Nr......................................................
(kolejny ogłoszenia)

.............................. zatrudnionych
(Ogólna ilość)

robotników w dn. . . 193 r

(Miejscowość)
dn. 19

Do
Zarządu Obwodowego 
Funduszu Bezrobocia

W myśl § 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia
2 lipca 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) zgłaszam robotników za*ruł“42P-Yęk

nowoprzyjętych

w naszym zakładzie pracy w ............................................. ........  .

(O ddziale...................................................... j

Li
cz

ba
ko

le
jn

a

Nazwisko i imię ")

Dzień 
i rok 

urodze
nia *)

Stan
cywilny *)

Nazwa zakładu 
pracy w którym 
był zatrudniony 

przed przyjęciem 
do naszego za

kładu *j

Data
przyjęcia

do
naszego
zakładu

Uwagi

1
2
3
4
5
6

i t. d.

•
•

*) Podane przez robotnika 

M. P.

(podpisy w imieniu zakładu pracy)

W razie rozwiązania stosunku najmu pracy z robotnikami, podlegającymi 
obowiązkowi zabezpieczenia winni pracodawcy nadsyłać właściwemu Zarządowi 
Obwodowemu F. B. zawiadomienia w terminie 7 dni od dnia rozwiązania stosun
ku najmu pracy wg. następującego wzoruj



ZAWIADOMIENIE O ROBOTNIKACH ZWOLNIONYCH.

(Nazwa zakładu pracy) dn.....................19 . . !
(Miejscowość)

(Adres i telefon)

(Charakter przedsiębiorstwa)

N r .............................................................. Do(kolejny ogłoszenia)

. . . . zatrudnionych
Zarządu Obwodowego 
Funduszu Bezrobocia

(O g ó ln a  i lo ś ć )

robotników w dn. . . 193 r. w

W myśl § 3 rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 
2 lipca 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 557) zawiadamiamy o rozwiązaniu 
stosunku najmu pracy z następującymi robotnikami:

1
2
3
4
5
6

Zakłady pracy winny prowadzić ewidencję wysyłanych zawiadomień.
Odbiór otrzymywanych zawiadomień będzie potwierdzany przez Zarządy 

Obwodowe w razie żądania zakładów pracy i przesłania znaczków na przesyłkę 
pokwitowania.

Przedsiębiorstwa i zakłady pracy obowiązane są nadsyłać do 10-go dnia 
każdego miesiąca za m-c ubiegły poświadczone przez nie wyciągi z ksiąg płacy 
lub też odpisy imiennych wykazów wypłat, zawierające kwotę zarobku, przypa
dającego robotnikowi za dany okres (bez żadnych potrąceń), liczbę dni za które 
zarobek ten został wypłacony, oraz kwotę przypadającej do potrącęnia robotni
kowi części wkładki. Ponadto jednocześnie powinny być podane: ogólna suma 
należnych za dany miesięczny okres wkładek oraz liczba wszystkich zatrudnio
nych w poszczególnych okresach płatniczych ub. miesiąca pracowników — z po
daniem liczby tych robotników, którzy podlegają obowiązkowi zabezpieczenia

Zarządy Obwodowe Funduszu Bezrobocia mają prawo sprawdzania odpi
sów list płacy z oryginałami.

Podstawą do obliczania wkładek jest faktyczny zarobek przypadający ro
botnikowi do wypłaty bez żadnych potrąceń, przyczem sumę poniżej 50 gr. 
zaokrągla się do 50 gr., zaś sumy powyżej gr. 50 zaokrągla się do 1 zł.

Wysokość wkładki wynosi 2%, z czego Yt % potrąca się robotnikowi. 
Za robotników sezonowych, a mianowicie zatrudnionych: przy robotach budo
wlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych, kolejowych wodnych, (budowla
nych i regulacyjnych), melioracyjnych, w żegludze śródlądowej i przy spławie 
oraz w cegielniach — wkładka wynosi 4%, z czego 2% potrąca się robotnikowi.

Dzień 
i rok 

urodze
nia *)

D a t y
Nazwisko i imię *)

do przez
ą/zakładu n zakład

przyjęcia zwolnienia U w ag i

i t. d.

') P o d a n e  p r z e z  r o b o t n i k a

M. P.
(podpis w imieniu zakładu pracy)



Za uiszczenie wkładki odpowiada pracodawca, który część wkładki, przy
padającą od robotnika, potrąca przy każdorazowej wypłacie należnego robotni
kowi zarobku. Część wkładki, przypadająca na robotnika, niepotrącona z ja
kiejkolwiek przyczyny przy wypłacie zarobku, nie może być potrącona przy 
wypłatach następnych, natomiast winna być niszczona przez pracodawcę z włas
nych funduszów.

VII. Przeka- Wkładki zakładów pracy winny być co miesiąc zdołu, najpóźniej do dnia
zywanU wkla- 20 następującego miesiąca, zaś jeśli idzie o zakłady pracy górniczo - hutnicze — 
dek. do dnia 25 następującego miesiąca, przekazywane bezpośrednio do P. K. O. na

konto Zarządu Głównego Funduszu Bezrobocia Nr. 9600.
Przy wypełnianiu blankietów nadawczych P. K. O. jest niezbędne zazna

czenie na środkowym odcinku blankietu (dowodzie wpłaty) za jaki okres oraz na 
rachunek którego Zarządu Obwodowego zakład pracy wpłaca wkładki.

W razie niewpfacenia wkładek w terminie są doliczane odsetki za zwło
kę w wysokości 2% za każdy rozpoczęty miesiąc zwłoki, zaś należność jest 
ściągana w drodze egzekucji, co pociąga za sobą dodatkowe koszty.

D R U K .
/

cS & J-A ie
i L *

vm . Wydawa
nie aaiwlad-

t .  C7cń bezrobot 
> nym.

W myśl art, 29 Ustawy oraz § 7 rozporządzenia Ministra Pracy i Op 
Społecznej z dnia 2 lipca 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 556) zakłady pracy, 
podlegające obowiązkowi zabezpieczenia robotników, obowiązane są wydawać 
w ciągu 24 godzin zaświadczenia o zwolnieniu z pracy wg. wzoru ustalonego 
w powyźszem rozporządzeniu i prowadzić specjalny rejestr wydawanych zaświad
czeń.

I Ł  Kary ad- W myśl art. 34 Ustawy Zabezpieczeniowej pracodawcy, uchylający się
ministracyjne, od obowiązków nałożonych na nich powyższą Ustawą i Rozporządzeniami wy- 

konawczemi, karani będą w drodze administracyjnej na wniosek Zarządu Obwo
dowego F. B. grzywną od 50 do 1000 zł„ uchylający się zaś od obowiąku zgła
szania robotników, podlegających obowiązkowi zebezpieczenia, oraz od płacenia 
wkładek — grzywną administracyjną od 250 — 3000 zł.

Uwagai Wzory potrzebnych druków wydają Zarządy Obwodowe Fundu
szu Bezrobocia za nadesłaniem znaczka na przesyłkę.

Dyrekcja F. B. Wzór Nr. 29/F.
Dankaraia Państwowa Nr. 60506. 18.VU.32. lOO.UOO.

n
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W S K A Z A N I A
dla z a k ł a d ó w  p r a c y ,

dotyczące wypełniania zaświadczenia o zwolnieniu z pracy, Jakie 
obowiązany jest przedstawić bezrobotny przy zgłoszeniu prawa do 

zasiłków z Funduszu Bezrobocia.

Poszczególne rubryki zaświadczenia o zwolnieniu z pracy wy
pełniać należy, jak następuje:

1) Nazwa zakładu pracy, względnie imię i nazwisko pracodawcy.
Należy podać dokładne brzmienie nazwy zakładu pracy lub 
nazwisko i imię pracodawcy.

2) Rodzaj produkcji, względnie działalności.
Należy podać: fabryka metalurgiczna, cukrownia, cegielnia, 
budowa domu i t. p.

3) Adres dokładny.
Miejscowość, poczta, ulica, Nr. domu.

4) Nr. konta zakładu pracy w Zarządzie Obwodowym F. B.
Nr. konta, pod którym zakład pracy figuruje w księgach Za
rządu Obwodowego, a nie Nr. konta P.K.O. i t. p.

5) Miejscowość.
Miejscowość, w której wystawiono zaświadczenie z pracy.

6) Dnia.
Datę wystawienia zaświadczenia.

7) Zaświadczenie Nr...............
Patrz wyjaśnienie na odwrotnej stronie zaświadczenia $  7 
ustęp 4 Rozporządzenia z dnia 2.VII. 1932 r.).

Następnie należy podać czytelnie: imię i nazwisko ro- 
botnika(cy) zwolnionego(ej), wiek, stwierdzony na mocy do
wodu tożsamości, jego zawód oraz adres zamieszkania w mo
mencie zwolnienia z pracy.
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8) Okres pozostawania w stosunku pracy.
W rubryce tej należy podać okres pozostawania w stosunku 
najmu pracy, t. j. dzień przyjęcia robotnika do zakładu pracy 
i dzień jego zwolnienia.

9) Powód zwolnienia.
Patrz odnośnik 1} wzoru zaświadczenia z pracy.

10) Wyżej wymieniony przy zwolnieniu otrzymał i t. d.
O ile zwolniony robotnik otrzymał odszkodowanie z tytułu 
jednego z podanych powodów, należy odpowiednio pozostały 
powód przekreślić. O ile robotnik przy zwolnieniu nie otrzy
mał wogóle odszkodowania, należy cały odnośny punkt wy
kreślić.
Punkt ten przewiduje dwa wypadki wypłacenia bezrobotnemu 
odszkodowania:
a) z tytułu rozwiązania umowy o pracę bez uprzedniego wy

powiedzenia i
b) z tytułu niewykorzystania urlopu.
W obu wypadkach należy dokładnie podać okres, za który 
wypłacono zwolnionemu robotnikowi odszkodowanie i sumę 
odszkodowania.

O ileby przy zwolnieniu robotnik otrzymał odszkodowa
nie łącznie i z tytułu rozwiązania umowy o pracę bez wypo
wiedzenia i za niewykorzystany urlop, należy oddzielnie po
dać okres urlopu i oddzielnie okres wypowiedzenia oraz po
szczególne sumy.

11) W ostatnich 12 miesiącach przed dniem zwolnienia z pracy itd.
W rubryce tej należy podać dokładny okres podlegania robot
nika obowiązkowi zabezpieczenia w Funduszu Bezrobocia, 
a mianowicie:
a) O ile robotnik pracował bez przerw i w czasie pracy po

dlegał nieprzerwanie obowiązkowi zabezpieczenia w Fun
duszu Bezrobocia, to należy wypisać datę początkową (li
cząc 12 miesięcy wstecz od dnia zwolnienia) i ostatnią tego 
okresu, ogólną liczbę dni podlegających zaliczeniu do za
bezpieczenia oraz święta bez niedziel, np.:

,.od dn. 1.1. do dn. 31.XII. 1932 r. wł. w ciągu 301 dni 
pracy i 13 świąt".

b) O ile robotnik miał przerwy w pracy podlegającej zaliczeniu 
do zabezpieczenia, to należy wypisać poszczególne okresy 
tej pracy (licząc 12 miesięcy wstecz od dnia zwolnienia) 
i wyszczególnić ilość dni przepracowanych w każdym 
z tych okresów oraz przypadające na dzień pracy świę
ta, np.:

„od dn. l.V. do dn. 7.V. 1932 r. wł. w ciągu 4 dni pra
cy i 2 świąt",

„od dn. 16.V. do dn. 22.V. 1932 r. wł. w ciągu 5 dni 
pracy i 1 święta".
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c) O ile robotnik w danym tygodniu przepracował 2 dni, któ
re kolejno po sobie nie następują i w okresie tych dwuch 
dni podlegał obowiązkowi zabezpieczenia, to należy po
szczególne dnie wykazać oddzielnie, np.:

„dn. 27 i 29.XII. 1932 r. w ciągu 2 dni pracy".
Ponadto wskazuje się poniżej praktyczny przykład wy

pisywania okresów podlegania obowiązkowi zabezpieczenia 
na wypadek bezrobocia.

Przykład:
Robotnik pracował od dn. 5.IV. 1932 r. z przerwami 

w tym miesiącu i został zwolniony z pracy z dniem 1.1. 1933 r., 
podlegając bez przerwy obowiązkowi zabezpieczenia od maja 
do grudnia 1932 r. włącznie; w miesiącu kwietniu 1932 r. pra
cował w dn. 5 i od 11— 16 tego miesiąca włącznie, również 
podlegając obowiązkowi zabezpieczenia, z wyjątkiem okresu 
pracy od dn. 12—14 kwietnia włącznie, albowiem zakład pra
cy zatrudniał w tych dniach łącznie z omawianym robotnikiem 
ogółem 3 pracowników, a więc nie podlegał obowiązkowi za- 
bezpiecznia swych robotników; wykaz okresów podlegania 
obowiązkowi zabezpieczenia w Funduszu Bezrobocia wypisuje 
się w sposób następujący:

dn.: 5, 11, 15 i 16.IV. 1932 r. w ciągu 4 dni pracy
od dn. 1.5 do dn. 31.12. 1932 r. wł. w ciągu 201 dni pracy i 9 świąt

Ogółem 205 dni pracy i 9 świąt

12) W ostatnich przed zwolnieniem z pracy 78 (................ ) dniach,
podlegających zaliczeniu do zabezpieczenia i t. d.
Przy wypełnianiu tej rubryki należy uwzględniać następujące 
dwa wypadki:
a) robotnik pracował i podlegał obowiązkowi zabezpieczenia 

w danym zakładzie 78 lub więcej dni,
b) robotnik pracował w danym zakładzie i podlegał obowiąz

kowi zabezpieczenia krócej, niż 78 dni.
W pierwszym wypadku należy rubrykę wolną po cyfrze 

„78“ przekreślić, a w następnych rubrykach podać ogólny za
robek robotnika za ostatnie przed zwolnieniem 78 dni podle
gania zabezpieczeniu (dni pracy i święta, prócz niedziel) oraz 
liczbę dni, za które zarobki te zostały wypłacone, t. j. liczbę 
faktycznych dni pracy (bez świąt).

Przeciętny dzienny zarobek oblicza się przez podzielenie 
zarobku ogólnego <(z 78 dni podlegania zabezpieczeniu) przez 
liczbę dni pracy.
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W drugim wypadku należy przekreślić cyfrę „78",
a następnych wolnych rubrykach podać:
1) ilość dni podlegających zaliczeniu do zabezpieczenia,
2 ) ogólny zarobek za cały okres zabezpieczenia,
3) liczbę dni faktycznej pracy.

Przeciętny zarobek oblicza się w sposób podany w punk
cie poprzednim.

13) Podpis pracodawcy, względnie w imieniu firmy.
Zaświadczenie z pracy winno zawierać podpis pracodawcy, 
względnie podpis w imieniu firmy pod pieczątką firmową, o ile 
pieczęć taka jest stosowana w zakładzie.

14) Pieczęć firmy.
O ile firma stosuje stemple lub pieczęcie firmowe, to winna je 
uwidaczniać na zaświadczeniu o zwolnieniu z pracy.

Sierpień 1932 r

Dyrekcja F. B. Wzór. Nr. 20/A. 
Drukarnia Państwowa Nr. 61781. 29.X.32. 50000.



lO .p a ś d z .

Do P.T.

Z arząd u  Ołówn. Funduszu B e z ro b o c ia

7  K a  t  o w 1 c  e 
Wandy 1 - 3

W z a łą c z e n iu  p rz e s y ła n y  zw ladom lenle o ro b o tn ik a c h  
z w o ln io n y ch ,p ro s ln y  jed n ak  o p r z e s ła n i e  druków odpowied
n i c h ,o  k tó ry c h  w spom inałiśm y ju ż  w naszym l i ś c i e  z d n ia  
4 ,b .m .

Ażeby z a p o b ie g a ć  ew entualnym  n iep orozu m ien io m ,p od a
jemy do w ia d o m o ści,ż e  Z ak ład  w p r z e c ią g u  sezon u  o tw a rty  
b y ł ta k ż e  1 w ś w ię ta .

Z poważaniem:



4 .p a £ d z le r n  3 3

P.T.

Z arząd  G łów n .Fu n d .B ezro b oo ia

K A T O W I C E  
Wandy 1 - 3

N in iejazem  zwracamy s i ę  do P .T .Z a rz ą d u  z u p rzejm ą  
p ro śb ą  o u d z ie le n ie  nam I n f o r m a c ji  co do odm eldow ania r o b o t 
ników z Ic h  Z akładu poniew aż z dniem l . X .  z powodu zam k n ięcia  
sezonu zwalniam y stopniow o w s z y s tk ic h  pracow ników .

0 i l e  p o trz e b n e  s ą  do te g o  s p e c ja ln e  d ru k i,p ro s im y  
takowe p r z e s ł a ć  pod naszym adresem  z odanlem  n a ł e ź y t o ś c l ,  
k t ó r ą  n a ty c h m ia s t wyrównany po o trzy m an iu  i c h .

Z poważaniem:



(
(

5  O •wrze ś n ią 33

Z arząd  Gł6w n .F u n d .B e z ro b o cia

P.T.

K a t o w i c e  
Wandy 1 - 3

W z a łą c z e n iu  p rz e sy ła m y  w y ciąg  z n asz y ch  l i s t  p ł a t n i 
c z y c h  za m ie s ią c  w rz e s ie ń  1 9 3 3  z d o n ie s ie n ie m ,ż e  w y sła liśm y  
w d n iu  d z i s i e j s z ą  w y p ad ającą  kwotę z ł :  2 3 . -  ty tu łe m  w kładek  
na k o n to  czekowe P.K.O.Tft*. 9 .6 0 0 .

Z pow ażaniem :

c



2 .września 33

P.T.

Z arząd  G ł.F u n d .B e z ro b o c ia

K o n ta . 1 1 /4 5  ____K a t o w i c e
Wandy 1 - 3

W z a łą c z e n iu  p rzesy łam y  W.Panom w y ciąg  z n aszy ch  l i s t  
p ł a t n i c z y c h  z m ie s ią c a  s i e r p i e ń  1 9 3 3  z d o n ie ś le n ie m ,ż e  p o c z tą  
d z i s i e j s z ą  w y sła liśm y  kwotę z ł :  4 0 . - z  t y t u ł u  w kładek i  d o p ła ty  
p rz e z  p raco d aw cy .

R ów nocześnie u p raszam y ,o  p r z e s ła n i e  pod naszym adresem  
k i l k a  s z tu k  czeków p o czto w y ch .

Z poważaniem:



5 .  s ie r p n i a  33

P.T.

Z arząd łFu n d u szu  B e z ro b o c ia

_  K a t o w i c e__
~ V/ftndy 1 - 3

W zwi zku z w d n iu  w ezo rejszym  o d b y tą  r e w iz ją  p rz e z  k o n tr o -  
l o r a  W. Panów, p ro  8 ln y  o d o n ie ś  l e n i e ,  cz y  marny p o t r ą c i ć  robotnikom  0 .5 #  
cz y  t e ż  i c h  tra k to w a ć  Jak o  ro b o tn ik ó w  sezonow ych p o t r ą c a j ą c  2 # .0  i l e  
z a k ła d  n a sz  n ie  J e s t  sezo n o w y m ,p rzeto  mamy w k a s ie  P .T .F u n d u szu  pew
ne dobro poniew aż w ruku ub iegłym  i  b ieżący m  p ł a c i l iś m y  razem  4 # .

P rzed  długim  czasem  Ju ż p r o s i l iś m y  o d e c y z ję  co  do sk ła d e k  
Jednak o trz y m a liśm y  w y m ija ją cą  odpow iedź, k t ó r a  nam n ie  w y s ta r c z a .  
Prosim y w ię c  poinform ow ać s i ę  z k o n tro lo re m  o przeprow adzeniu  o d t r ą 
c a n ia  sk ła d e k  w n asz y ch  k s ię g a c h  1 odw rotną odpowiedź co do w y so k o ści  
p o tr ą c o n e j  kw oty .

Z pow ażaniem :



2 9 .1 i p c a 33

Do.

Z arząd u  Obwód.Funduszu B e z ro b o c ia

_  K a t o w i c e__
ul.W anfly 1 - 3

W z a łą c z e n iu  p rzesy łam y  W. Panom w y ciąg  z n asz y ch  l i s t  płat>- 
n ic z y c h  za  m ie s ią c  l i p i e c  1 9 3 3  z rów noczesnem  d o n le s ie n io m ,ź e  wy
s ła l i ś m y  d z iś  p o c z tą  kwotę z ł :  6 3 . —  pod adresem  Z .O .F .B .

Z poważaniem :



f
l . l l p c a  33

Do
■f •
Z arządu Głównego P u n d .B e z ro b o cia

K a  t  o w 1 c  e 
ul.W andy 1 -  3

N in ieJazem  podajem y do w iad om ości9że w d n iu  d z ia le Js z y m  
w ysłaliśuty- pod adreaera W.Panów na k onto  czekowe P .K .O . 9 .6 0 0  
w kładki z ab ezp ieczen io w e z a  m le a lą o  c z e rw ie c  1 9 3 3  w w y so k ości 
z łs  5 0 . -  i  w kładki z a l e g ł e  z a  c z a a  od 4 . V II 1 9 3 8  do 2 9 . I V .1 9 3 3  
w w y so k o ści z łs  2 2 .4 0  t . z n . r a z e m z ł :  7 2 .4 0  .

W z a łą c z e n i u  z n a jd u je  s i ę  w y ciąg  z l i a t y  p ł a t n i c z e j .

Z poważaniem:



2 ; RZĄD OBWODOWY 
FUNDUSZU BEZROBOCIA 

V  Katowicach, ul. Wandy 1-3
telefony:

Kierownik O. B .  F, B .  22-02
D z ia ł  Ś w i a d c z e ń ,  d o d a t k .  „ „ „ 
^ g k > !ter ja . „ 31-28
'^ĘKdy  P r a c y ,  d o d a t k .

jk/mm.

Z JPr. 5095/33"
ie- wkładek zabezpie-

Do

. * u
czeni owych

J£atowicef dnia 23 czerwca 1933r.

Firmy Śliskie Kipiele Borowinowe 
Sp • z o .o •

w U s t r o n i  u1

pow* cieszyński

R odpowiedzi na tamt* pismo z dnia 3.b.m. w sprawie zadłużenia 
w kwocie z ł . 22,40, Zarzyd Obwodowy Funduszu Bezrobocia wyjaśnia, 
iż według* protokółu przeprowadzonej kontroli rachunkowej z dnia 18 .V. 
33r* wkładki zabezpieczeniowe na rzecz Funduszu Bezrobocia w okresie 
od 4 .VII ,32r . -  29.lV .32r.  wynoszą z ł .  216.56
zaś wpłaty " tylko M 197.04

powstała różnica tytułem wkładek zł* 19*52 
4 /£ za zwłokę od w/w różnicy nal .do 20.V.33r* " 2.88

ogólne zadłużenie zł.22.40

Wyżej wymieniony kwotę należy bezzwłocznie wpłacić do PiK.O. 
na konto 9.600 w Warszawie,gdyż w przecienym razie zostani e^ciygnię-
ta przymusowo.- JPrzewo/$?nięzycy ^ari



3.czerwca 33

Do

Z arząd u  G ł.Fu n d u szu  B e z ro b o c ia

K a t o w i c e

W z a łą c z e n iu  p rzesy łam y  w y p ełn ion ą d e k la r a c j ę  i  nadmieniamy 
że z ł :  0 ,8 0  p r z e s ła l iś m y  w d n iu  d z is ie js z y m  na konto P .K .O . 9 .6 0 0 .

N aw iązując do l i s t u  W.Panów z d n ia  1 8 . 5 . b . r . w  którym  p rz y 
pom in ają  z a p ła c e n ie  za  z a l e g ł e  s k ła d k i w w y so k o ści z ł :  2 2 .4 0  n ie  obo
w ią z a n i je s te ś m y  z a p ła c ić ,p o n ie w a ż  z p ro to k o łu  p rz e s ła n e g o  nam d o k ła d n ie  
w y n ik a ,że  s k ła d k i od d n ia  1 1 .7 .1 9 3 2  z o s t a ł y  term inow o i  n a le ż n ie  u i a z -  
c z o n e . P n q ctx x a x p z a s± a y

Powyższe prosim y w ziąć  do w iadom ości i  p o zo sta jem y

Z poważaniem:



27.maja 33

P .T .

Z arząd  G łówn.Funduszu B e z ro b o c ia

K a t o w i c e  
Wandy 1 & 3

N in iejszy m  zawiadamiamy W .Panów ,że w y sła liśm y  p o c z tą  na kon to  
czekow e W.Panów N r .9 .6 0 0  s k ła d k i rob otn ik ów  z a  m ie s ią c  maj ja k  rów 
n ie ż  n a s z ą  n a le ż y to ś ó  w łą cz n ie  do d n ia  2 6 .b .m .w  o g ó ln e j kw ocie

W z a łą c z e n iu  rów n ież z n a jd u je  s i ę  w y ciąg  z l i s t y  p ł a c  na obecny  
m ie s ią c  m a j.

Z poważaniem:



24.maja 33

P .T .

K A T O W I C E

Zarząd Gł.Fund.Bezrobocia

Ponieważ do d n ia  d z i s i e j s z e g o  n ie  Je ste śm y  w p o sia d a n iu  
l i s t  p ł a t n i c z y c h ,p r z e s ł a n y c h  w d n iu  1 8 .b .m .c e le m  r e w i z j i  p rz e z  
W .Panów ,Jednak Je  b ard zo  p o trz e b u je m y ,p ro sim y  u p rzejm ie  o m o ż li
w ie odw rotny z w ro t.

Również prosim y o z a łą c z e n ie  nowybh fo rm u la rz y  o k tó ry c h  
W .Panowie w spom inali p rz y  oddaniu  l i s t  p ł a tn i c z y c h  p rz e z  n aszeg o  
z a s tę p c ę  p .A lfo n s a  Jam ro za .W y p ad ającą  kwotę p rześlem y  b l a n k i e -  
tym nad aw czym ,k tó ry  p rosim y z a ł ą c z y ć 1

Z poważaniem:



22  .m aja 3 3

P .T .

K a  t  o w 1 c  e

Zarząd Głównego Funduszu Bezrobocia

W p o sia d a n iu  c .k r t k i  z d n ia  1 8 . b .m .N r .Z .P .5 0 9 5 / 1 1 .4 5  
w k t ó r e j  S z a n .Z a rz ą d  upomina o z a p ła c e n ie  kwoty z ł : 2 2 .4 0  w raz z 
od setk am i za z a l e g ł o ś c i  w k ład ek ,p ro sim y  o d o n i e s i e n i e ,z  Ja k ie g o  
t y t u ł u  z o s t a ł a  ona w y lic z o n a .

W p r z e c ią g u  z e s z łe g o  roku  co m ie s ią c  z o s t a ł  w ysłany  
w y ciąg  z l i s t  p ł a tn i c z y c h  w k tó ry c h  w y ch o d z iło ,ź e  o d c ią g a liśm y  
rob otn ik om  z kwoty zarobku b r u t t o  2%,

W l i ś c i e  z d n ia  2 7 . k w ie tn ia  b . r .p r o s i l i ś m y  o z a tw ie r 
d z e n ie  f a k t u ,ź e  n asz  z a k ła d  J e s z  aezonowymLW.Panowie n a to m ia s t  
n ie  p o t w i e r d z i l i  nam t e g o , l e c z  ty lk o  ogółem  w y ja ś n ia l i  sp raw ę. 
Wobec te g o  J e s z c z e  r a z  prosim y o dokładne poinform ow anie nas co  
do te g o  pu nk tu .

Z pow ażaniem :



17.maja 33
Do

Z arząd u  Obw.Funduszu B e z ro b o c ia

K A T O W I C E  
Wandy N r .1 - 3

W z a łą c z e n iu  p rzesy łam y  l i s t y  p ł a t n i c z e  na ro k  1 9 3 2  1 1 0 3 3  
do p rz e b a d a n ia  1 nadmieniam y ró w n o c z e ś n ie ,ż e  wymieniony w l i ś c i e  
P en k ała  A lo lz y  p r a c u je  w naszym z a k ła d z ie  ty lk o  nadprogramowo 1 j e s t  
z g ło sz o n y  do Funduszu B e z ro b o c ia  na k o n cie  " B r e v l l l i e r  & U rb a n ".

Poniew aż l i s t y  t e  , a  s z c z e g ó ln ie  l i s t a  p ł a t n i c z a  1 9 3 3 , j e s t  
nam b ard zo  p o trz e b n a ,p ro s im y  o m ożliw ie odw rotne n a d e s ła n ie  nam j e j .

Z Wysokiem poważaniem :



27.kwietnia 33

Do

K a t o w i c e  
Wandy 2

W załączeniu przesyłamy zestawionie ściągniętych wkładek od 
robotników zatrudnionych w naszym zakładzie na miesiąc kwiecień 1933 

w ogólnej sumie zł: 26.-którą przesłaliśmy w dniu dzisiejszym na konto 
. anów a mianowicie .K.O.Iir. 9*600.

Pod jednym prosimy o przysłanie kilku "Zawiadomień o robotnikach 
nowo przy j ę ty ch" .

Prosimy również o zawiadomienie nas,czy zakład nasz figuruje 
jako sezonowy.ponieważ krążą pogłoski,że Zakład kąpielowy jest trakto
wany zupełnie tak jak n.p.fabryka Brevilller lub inne,które pracują 
przez cały rok. . takim wypadku ściągalibyśmy od robotników nie 2/L lecz 
tylko 0.5; .Ażeby więc przy zakończeniu sezonu nie tyło pomyłek,prosimy 
o doniesienie,czy zakład jest sezonowy i ma Ściągać po 2/t.,czy też jest 
zwyczajny i ma odtrącić 0:5..

Z poważaniem:

Zarządu Głównego funduszu Bezrobocia



m t l .  fi UD - -
2 /  [ »  /) ' J V j  £towice,dnia 15 .maja 1933r,

| Załatwiając rałfrr.pismo z ania 37.lV .or.Z.O. 
wyjaśnia^ iż należne wkładki' zabezpieczeniowe od 
ro^otnikow sezonowych wynoszę. 4/b z czego 2 %  potrę, 
ca się robotnikowi, zaś od robotników stałych 2 %  
z czego potrąca się robotnikowi !z

Jednocześnie Z.O. nadmienia!" iż wszystkie za
kłady pracy zostały zwolnione ou nadsyłania zawia
domień' o robotnikach nowoprzyjętych,zaś w miejsce 
zawiadomień o robotnikach zwolnionych zakład pra
cy winne nadsyłać do tut.Z.O.odpisy wydanych zaś
wiadczeń zwolnienia z nracy.-







1 8 .m arca

Do

Z arządu Obwód.Funduszu B e z ro b o c ia

K a t o w i c e

W z a łą c z e n i u  p rzesy łam y  W .Panoę zaw iadom ienie o 

r o b o tn ik a c h  n o w o p rz y ję ty ch  do łaskaw ego u ż y tk u .

Z pow ażaniem :

h

i |



dnia 193

o przyp.d.J ąejcL  
*• “ • wkładkach iia > iy  nadsyłać 

do 10-go każdego m-c*
» siNegly, -wpjity z*/ ntk«-

Na podstawie Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dn 2 lipca 
r. o sposobie ściągania wkładek na rzecz Funduszu Bezrobocia (Dz. U. R. P. 

^Wr. 58, poz. 557) zakład pracy winien do dnia 10 każdego miesiąca nadesłać za miesiąc 
poprzedni wyciągi z Ifsiąg płacy lub też odpisy imiennych wykazów wypłat, zawiera
jące kwoty zarobku wypłaconego robotnikowi w danym okresie płatniczym, liczbę dni, 
za które zarobek ten został wypłacony, oraz kwotę wkładki, przypadającej do potrą
cenia od robotnika, przyczem rubryki zarobków i potrąconych wkładek powinny być 
podsumowane. Ponadto winna być podana ogólna suma należnych za dany miesięcz
ny okres wkładek (t. j. wraz z dopłatą pracodawcy), oraz liczba wszystkich zatrudnio
nych pracowników (robotników i pracowników umysłowych) w poszczególnych okre
sach płatn:czych. 7TC S— —/  ,  ,

Wobec nienadesłania tych list za miesiąc Zarząd Obwodowy
zwraca się o niezwłoczne nadesłanie tychże, g d y ż Z S r f c ą d  Obwo
dowy będzie zmuszony uskutecznić wymiar wkładek na podstawie posiadanych danych 
niezależnie od zastosowania rygorów karnych z art. 34 Ustawy. Za dalsze miesiące na
leży nadsyłać wspomniane wyciągi, względnie listy w terminach ustawowych bez wezwań 
ze strony Zarządu Obwodowego. Zarazem Zarząd Obwodowy przypomina o nadsyłaniu 
zawiadomień o roboinikach nowoprzyjętych, podlegających obowiązkowi zabezpieczenia 
w ciągu 2 tygodni od ich zatrudnienia, oraz o robotnikach zwolnionych w ciągu 7 dni 
od dnia rozwiązania stosunku najmu pracy. j / *  •

W razie niezastosowania się do powyższego, Zarząd Obwodowy,.Wystąpi o zastoso- 
^ A p ic  sankcyj karnych z art. 34 Ustawy, przewidującego grzywny w Wysokości od Zł 50.— 

3.000 złotych, względnie w razie niemożności ściągnięcia karę .pozbawienia wolności 
do 13 tygodni. y S i /  . .

• 'p rzew o d n iczący  P
ZAKZĄDI/OBWODOWEGO 
FUNDUSZU BEZROBOCIA.



NADAWCA;



8 .m a rca 3 3

Do

Z arządu Obwodowego Funduszu B e z ro b o c ia ,

K a t o w i c e  
ul.W andy 3 .

W odpow iedzi na pismo z d n ia  3 .b .m . podajem y do 
w ia d o m o ści,ż e  w m ie s ią c a c h  g r u d z ie ń ,s ty c z e ń  i  l u t y  n ie  z a 
tru d n iam y w ogóle robotników  poniew aż Je ste śm y  p r z e d s ię b io r 
stwem sezonowym.

P r z y j ę c i e  rob otn ik ów  n a s tę p u je  d o p ie ro  p rz y  r o z 
p o c z ę c iu  sezon u  k ąp ielo w ego t . J . 1 5 .m a J a  każdego roku  wobec 
czeg o  w y c ią g i z l i s t  p ła c y  możemy p r z e s ł a ć  n a jw c z e ś n ie j  w 
m aju .

Rów nocześnie prosim y o p r z y s ła n ie  nam druków wyżnych  
p rz y  z g ła s z a n iu  prawa do k o r z y s ta n ia  z z a siłk ó w  z Funduszu  
B e z ro b o c ia .

Do d a ls z y c h  u s łu g  c h ę tn ie  g o to w i,k re ś lim y

z poważaniem:



1 8 . lu te g o

Do

Obwodowego Funduszu B e z ro b o c ia ,

K a t o w i c e 
ul.W andy N r .2

W z a łą c z e h lu  p rz esy łam y  W.Panom z ł . 0 ,9 0  w zn aczk ach  

p ocztow ych  z a  p r z e s ła n e  nam d r u k i .

Za u p rzejm o ść  d z ię k u ją c ,p o z o s ta je m y

z poważaniem:



lo.luto go 33

P .T .

Obwodowy Fundusz B e z ro b o c ia ,

K a  t  o w i  c  e

N in iejszym  prosim y W.Panów o p r z y s ła n ie  nam p o c z tą  n a s tę p u ją 

cy ch  druków / f o r m u l a r z y /

Zaw iadom ienie o ro b o tn ik a c h  z a tru d n io n y ch  w zl.n o w o p rzy ję ty tó  
" " " " w y stę p u ją cy ch  z p r a c y ,

W yciąg z l i s t y  p ła c y  /D la  m ie s ię cz n e g o  z e s ta w ie n ia  s k ła d e k /  
B la n k ie ty  P .K .O .

V/ymieniaray,źe w naszym p r z e d s ię b io r s tw ie  z a tr u d n ie n i  s ą  r o b o tn ic y  

sezo n o w i.
Z poważaniem:

/



8 .l u t e g o
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Do

Z arząd u  Obwodowego Funduszu B e z ro b o c ia ,

K a t o w i c e

Ui,- ^  ( W > ^

Na r e k la m a je  n asz e g o  ro b o tn ik a  R o m a n a  Je rz e g o ,d o n o sim y  

u p r z e jm ie ,ż e  w yżej w ym ieniony p r a c o e a ł  u  n a s  Jako r o b o tn ik  sezonow y  

co wynika d o k ła d n ie  z w y ciągu  z l i s t y  p ra c y  p r z e s ła n e j  W.Panom d n ia

6 .X .u b .r .n a  m ie s ią c  w rz e s ie ń  pod n a s z ą  l i c z b ą  3 8 7 / 3 2 . Również w ynika  

z w y cią g u ,ż e  p racod aw ca Jak  rów n ież ro tfo tn lk  p ł a c i l i  po 2% a  w ięc  

razem  4% k tó r e  p rz e p is a n e  s ą  d l a  ro b o tn ik a  sezonow ego.

Z poważaniem :
i



6 • lu teg o 33

Do

Z arząd u  Obwodowego Funduszu B e z ro b o c ia

K a t o w l c a

Na re k la m a c je  n aszeg o  ro b o tn ik a  p .J a n a  M itrę g ę  donosim y

u p rz e jm ie ,ż e  w yżej wymieniony p raco w ał u  n as  Jako r o b o tn ik sezonow y
*

co  w ynika z w y ciąg u  z l i s t y  p ła c y  p r z e s ła n e j  W.Panom d n ia  6 , l o . 3 2  

na m ie s ią c  w rz e s ie ń  pod n a s z ą  l i c z b ą  3 8 7 / 3 2 . Również wynika z wyciąga 

że p racod aw ca 1 r o b o tn ik  p ł a c i l i  po 2  % w ięc  razem  $ 4  k tó r e  p rz e p lsa j  

s ą  d l a  ro b o tn ik a  sezonow ego.
2 pow ażaniem :



ZARZĄD OBWODOWY 
FUNDUSZU BEZROBOCIA 

w Kgkiwicaoh, ul. Wandy H  x-3
talefony:

K ijg ^ rn ik  O. B . V. B . Ni 22-02 
Bz^P^w iadczeń. dadatk. „ „ „ 
Bnchalterja . 31-28
Zakłady Bracy, dodatk. p „ n

»  Z *5095/33
'w Bprawla-

jk/mm.
Katowice,' dnia 1 czerwca 1933r* 

Do
Firny Śliskie Kąpiele 
Borowinowe Ustroń

w U s t r o n i u ^

i» załączeniu przesyła się przedłożone 
w tut.Z.O. l i s ty  płatn.po przeprowadzeniu kon
troli  r-kowei oraz odpis protokółu z dnia 1 8 .bm. 
Załączony arkusz rejestracyjny należy po wypeł
nieniu zwrócić do tut .Z.0 .Tytułem kosztów por tor j i 
obciążono tamt .r-k kwotą z ł . 0 .80 ,którą należy b e z - y f  
zwłocznie wpłacić na konto P.K.O. 9 .600 .-  '

Wszelkie druki dot.F.B.są do nabycia w druki
Dziedzictwa w 
8 zał.

Cieszył >e . -
wodniczący Żarz;



fySfe CstrciS
Spófdz. z ogr. odpow.

pracy, firma’ l e n i u )

Miejscowość ....... Stroń

Ulica i Nr............ Nr ,  4 7 8

Telefon Nr...... i .® .......

Gmina ........ U s t r o ń .........

Poczta ........ ...........................

Do Zarządu Obwodowego

Funduszu Bezrobocia

w K a t  o w i  c a  c  h  

Wandy N r .l  “ 3

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 2-go lipca 1932 r. (Dz. U. 

R. P. Nr. 58, poz. 557) o sposobie ściągania wkładek na rzecz Funduszu Bezrobocia zawiadamiam, że 

zakład mój (nasz) zatrudniaj) w dniu 3  CZOrWCa....1 9 3 3 ...............................  ogółem . . . ł .9 .......... pra

cowników (robotników i pracowników umysłowych łącznie), wobec czego na podstawie art. 1 Ustawy 

o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia podlegaj) obowiązkowi zabezpieczenia zatrudnionych w dniu 

powyższym........... 8 ...............  robotników.

Przedmiotem działalności zakładu pracy je s t... ...............................................................................................
1  m in e ra ln y ch  d l a  celów  le c z n i c z y c h

Zakład pracy ..... 8 ..........  zatrudnia robotników sezonowych przy robotach budowlanych, ziemnych, bru

karskich, drogowych, kolejowych, wodnych (budowlanych i regulacyjnych), meljoracyjnych, w żegludze
'

śródlądowej i przy spławie oraz w cegielniach, za których wysokość wkładek wynosi 4%.

Jednocześnie nadmieniam, że zakład mój—nasz—posiada ...........................................................................
t

(wyszczególnić fabryki, biura, oddziały, sklepy i t. p. z podaniem adresu i t. p., Nr. telefonu). Właści

cielem (ami) odpowiedzialną osobą przedsiębiorstwa jest p. -AWtft.SC.l.OlclSffl.l. .S.ft...Wdzlalpwęy
prosejjem  jsąrządu głów nego p «.R *Plcsoh#B lf lą k o  M onluazki 5

(imię i nazwisko oraz miejsce prawne zamieszkania)

(pieczęć firmy)
✓  •

U s tro n iu  fd n la  3 .c z e r w c a {9 3 3
(miejscowość)

Śląskie Sępicie boroelnime Ustroi

powiedzialnej)

U w a g a :  Obowiązkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia podlegają robotnicy bez różnicy płci, po ukończeniu 
16 lat życia, pozostający w stosunku najmu pracy w przedsiębiorstwach przemysłowych, górniczych, 
hutniczych, handlowych, komunikacyjnych i przewozowych oraz innych zakładów pracy choćby na zysk 
nie obliczonych, a prowadzonych w sposób przemysłowy, o ile przedsiębiorstwa te zatrudniają conaj- 
mniej 5 pracowników,

Do liczby pracowników uzasadniających obowiązek zabezpieczenia, zalicza się nietylko robotników, 
podlegających obowiązkowi zabezpieczenia, lecz również wszystkich robotników i pracowników umysło
wych, pozostających w danym zakładzie w stosunku najmu pracy. Nie wlicza się natomiast do tej liczby 
osób, nie pozostających w zakładzie w stosunku najmu pracy, jako to: uczniów, zatrudnionych na pod
stawie umowy o naukę, chałupników i t. p.

Dyrekcja F, B. Wzór Nr. 25/F. 150 X 100.
Drukarnia Państwowa Nr. 60879. 19.8.32.

\



Z A R Z Ą D  OBWODOWY
FUNDUSZU BEZROBOCIA

Nr. konta zakładu pracy. ✓  i- / ’/  ^  C ^ '
....................................t

h o
z dn

(ODPIS).

P R O T O K Ó Ł  Nr. ....... .._
•' <=■'' L (  fJL  /

m Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia w
.................  przeprowadziłem na podstawie art. 7 Ustawy z dn. 18 lipca

1924 roku w brzmieniu Rozporządzenia Prezydenją’ z dnia 24 lutego 1928 roku (Dz. U. Nr. 22 poz, 199)
' / /  'cl, : ..................... ............... ........ ....... w . ......................................:.........:....

Nr....„..i:.......... tel....... .......................i na podstawie............ ..............
kontrolę Zakładu Pracy......'................ h-.-h ......i” ......... '........... ................................  w.aC

przy u l i c y : , : . . ./ ? ^ : . . ? : ... ~

stwierdziłem, co następuje: . ■ - a
I. Zakład Pracy zatrudnia w dniu kontroli ogółem.......lT.................... pracowników (robotników, pod-

dlegających i nie podlegających zabezpieczeniu, oraz pracowników umysłowych), nie wliczając termina
torów (uczniów).

II. Ilość robotników, podlegających zabezpieczeniu, oraz wysokość należnych Funduszowi Bezro
bocia wkładek przedstawia się od czasu ostatniej kontroli następująco: '  ’ ■ y f

Ilośćrobotnikówpodlegającychzabezpieczeniu

Wysokość
przypadających

wkładek
W o k ^ ^ ,

Ilośćrobotnikówpodlegającychzabezpieczeniu

Wysokość
przypadających

wkładek

od
■* /* ' y S A od............. . do.......... „.. 1 S........... xr....

' P s  </ 4/

/ v  < * > ,
' 3 -

....

" .......y""Y " ......
f / /  ł // / /  J i - y'-//

✓
?  9  y r

...^  7 ...y....
✓  ✓ ^  r**' Jz? /y ■ ......... ............................

/ofiC V  * * J L

............................ .
......................................

>x. - • fy /■' efj" '
Odsetki od wkładek nieuiszczonych w terminie zostaną obliczonego !̂dzielnie/ J ' ,  ^
III. Ostatnie wpłaty zakład pracy uskutecznił:.....................................................................
IV. Rejestr wydanych zaświadczeń zakład, pracy................... ..y .......
V. Listy płac względnie dowody wypłat zarobków zakład pracy.........

:y  •

.....

a potrącenia dokonywa prawidłowo (nieprawidłowo).
UWAGI: ...... ........... fT ->

...........................................
..............  .. y  ............ .....ar.

. . . . . .  y -

\ .A > .....
...............^ . ' ......

........................................ .̂ 3 .................
-v

' '
r Ś L

U*,-

O skutkach pralnych rozmyślnego udzielenia, względnie potwierdzenia hk^prawdziw^gły/iłgriycb

poinformowałem odpowiedzialnego przedstawiciela zakładu pracy Pana................... ................ .............................

■yj............................................. .....................  zamieszkałego w .................... ......................................

1 9 3 .h r .
(miejscowość)



UWAGI DLA ZAKŁADÓW PRACY:

Zakład pracy podlegający zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia zatrudnionych robotników obo
wiązany jest:

1) przesyłać do odnośnego Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia „zawiadomienia” o należ
nych Funduszowi Bezrobocia wkładkach (raz na miesiąc),

2) wpłacać w terminie do dnia 20-go danego miesiąca do P. K. O. na konto Zarządu Głównego 
Funduszu Bezrobocia (Nr. 9600) wkładki należne Funduszowi Bezrobocia od wypłaconych w m-cu po
przednim zarobków robotnikom (np. wkładki od zarobków wypłaconych w maju — winny być wpłacone 
do dnia 20-go czerwca i t. d.),

3) prowadzić listy płac wg. ustalonego wzoru,
4) prowadzić rejestr wydawanych zaświadczeń z pracy.
Pracodawcy uchylający się od powyższych obowiązków, względnie winni rozmyślnego przedsta

wienia lub potwierdzenia danych, mających uzasadnić przyznanie zasiłku, ulegną karze z art. 34 Ustawy 
(areszt lub grzywna od Zł 10. — do Zł 1000. —zależnie od przewinienia).



Z A R Z Ą D  OBWODOWY
FUNDUSZU BEZROBOCIA

Do inkasowania należności 
Z arząd  Obwodcwy Nfc- konta zakłatitrIl$racy.

Gotówka winna być w pijana tytka Ziwia^ien;, 0 prryP̂ „ Mrrh
do P. K. O M  conto Nr. 9600.- r ». .u  1

•Ml"' (OD PIS).

P R O T  O K  Ó ł_ Nr. L :! ' •
Kato w iZgodnie z poleceniem Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia w ........*■ ifcJ...v.-:..ł. ..............

z An. y ł .  ...../;../✓ .....  Nr.^_y'  przeprowadziłem na podstawie art. 7 Ustawy z dn. 18 lipca

1924 roku w brzmieniu Rozgparadzenia Prezydenta z dnia 24 lutego 1928 roku (Dz. U. Nr. 22 poz. 199) 
kontrolę Zakładu Pracy
przy ulicy: ...-*>/w  ......................  Nr..................... teł. \ na podstawie.

stwierdziłem, co następuje: /  / '  ■
I. Zakład Pracy zatrudnia w dniu kontroli ogółem......y . ...............  pracowników (robotników, pod-

dlegających i nie podlegających zabezpieczeniu, oraz pracowników umysłowych), nie wliczając termina

torów (uczniów).
II. Ilość robotników, podlegających zabezpieczeniu, oraz wysokość należnych Funduszowi Bezro

bocia wkładek przedstawia się od czasu ostatniej kontroli następująco:

W okresie
Ilość

robotników
podlegających

zabez
pieczeniu

Wysokość
przypadających

wkładek
W okresie

Ilość
robotników

podlegających
zabez

pieczeniu

Wysokość
przypadających

wkładek

od--. 0 ,  /fi. . 2  t r i  ( 7 /  ‘ od.............. do...................................................

Odsetki od wkładek nieuiszczonych w terminie zostaną obliczone oddzielnie.
III. Ostatnie wpłaty zakład pracy uskutecznił: ...... ...... ... ......................
IV. Rejestr wydanych zaświadczeń zakład, pracy ........... ........  ........ ..................

V '<//
V. Listy płac względnie dowody wypłat zarobków zakład pracy... '..................

a potrącenia dokonywa prawidłowo (pieprawidłowo).
UWAGh ..... forĆ./,...... y ... .Sy.fi----■(.•$.... ................ .y........ Z ..........................................

.... •**,» 4 ............... * A ..... •— ...........................................................................

ry 4' . __
*................. ........ ..........................................................................................................................................................................7 .

....-****■■>■*.... ....................W - .... ............................................................... p g g g ? ? ....

..... ................................................ ....................................................

........................................................................................ ............................../ ..J Z 2 ....... : . . . , r  :.

r ....................................................
O skutkach prawtfych rozmyślnego udzielenia, względnie potwierdzenia nieprawdziwych danych

poinformowałem odpowiedzialnego przedstawiciela zakładu pracy P an a ~r?/: ....... ....................
*■ (/C rC Ć ^Ć l 'V-r>7

............................................................................... - ....... !............... zamieszkałego w ...ity - .s ............. t.....................
si y  t- ~ v z-

U

*
* t?.....•................... ... -

(miejscowość)

Odpis protokółu otrzymałem:

>&

Kontroler Zarządu Obwodowego

(podpis odpowiedzialnego pVz«bt,awiciąla zakład£"pracyl



UWAGI DLA ZAKŁADÓW PRACY:Zakład pracy podlegający zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia zatrudnionych robotników obowiązany jest:1) przesyłać do odnośnego Zarządu Obwodowego Funduszu Bezrobocia ,,zawiadomienia" o należnych Funduszowi Bezrobocia wkładkach (raz na miesiąc),2) wpłacać w terminie do dnia 20-go danego miesiąca do P. K. O. na konto Zarządu Głównego- Funduszu Bezrobocia (Nr. 9600) wkładki należne Funduszowi Bezrobocia od wypłaconych w m-cu poprzednim zarobków robotnikom (np. wkładki od zarobków wypłaconych w maju — winny być wpłacone- do dnia 20-go czerwca i t. d.),3) prowadzić listy płac wg. ustalonego wzoru,4) prowadzić rejestr wydawanych zaświadczeń z pracy.Pracodawcy uchylający się od powyższych obowiązków, względnie winni rozmyślnego przedstawienia lub potwierdzenia danych, mających uzasadnić przyznanie zasiłku, ulegną karze z art. 34 Ustawy (areszt lub grzywna od Zł 10. — do Zł 1000. —zależnie od przewinienia).

/



Z A R Z Ą D  OBWODOW Y/
FUNDUSZU B Ę ? R O B O £ j/^
W

PROTOKÓŁ Nr.

dn,_
Zgódnie z poleceniem Zarządjł^Obwodowego ^ ----- ------------  Nr. --------J----  przeprow, Funduszu Bezrobocia wprzeprowadziłem na podstawie art. 7 Ustawy z dn. 18 lipca 1924 roku -W brzmieniu Rozporządzenia Prezydenta z dnia 24 lutego 1928 roku (Dz. U. Nr. 22 poz. 199)w dniu---------//-, , .  ,s '. .193—_.,r. kontrolę Zakładu Pracy ------ 7— ------- 1___________ 1___________________---------------------------------------- - Przy ulicy

/ Nr. tel.list płatniczych i dowodów rachunkowych stwierdziłem: Zakład Pracy zatrudnia m ------ - w dniu—
i na podstawie przedstawionych mi
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